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Presidente da Federacdo da Agricultura e Pecuaria do Estado de SC (Faesc)

e do Servico Nacional de Aprendizagem Rural (Senar/SC)

Consistentes e continuados investi-
mentos em capacitagdo profissional sdo
sustentados, nas ultimas duas décadas,
para a qualificagdo do produtor rural e
sua eleva¢do a condi¢do de empresério
rural. Esses investimentos sao assegura-
dos pelos érgaos do chamado Sistema S
- Senar, Sebrae e Sescoop — com recursos
derivados das proprias categorias econo-
micas.

Esse esforco se refletiu na melhoria da
qualidade da gestao dos estabelecimentos
rurais, otimiza¢do dos recursos naturais,
racionalizagdo da producdo e melhoria
da produtividade. A combina¢io desses
fatores resultou no aumento dos resulta-
dos econdmicos. Os Sindicatos Rurais e
as cooperativas agropecudrias foram im-
portantes articuladores nesse processo de
transferéncia de conhecimento e tecnolo-
gia para o campo.

Com mais recursos disponiveis e com
a iluminagdo proporcionada por treina-
mentos de qualidade - e aqui é necessario
realcar o avangado programa de assis-

téncia técnica e gerencial (ATeG) criado
pelo Senar - o produtor/empresario ru-
ral passou a acessar e consumir recursos
tecnoldgicos em varios formatos e plata-
formas. Essa realidade foi sobejamente
mensurada pelo Sebrae na pesquisa “Tec-
nologia da Informag¢do no Agronegdcio”.
Ela constatou, por exemplo, que 92,6%
dos produtores rurais catarinenses usam
aparelhos celulares. A pesquisa também
revela que, em Santa Catarina, 53,9% dos
produtores ja fizeram alguma compra
pela internet ou ja usaram a Web para
efetuar vendas, sendo que 7,5% possuem
home page ou web site. Os agricultores
estdo presentes também nas redes sociais:
21,1% possuem Facebook, 5,3% Twitter e
4,5% Instagram.

As deficiéncias da internet sdo um
gargalo no meio rural, mas hd um esfor-
¢o integrado para modernizagdo do uni-
verso rural. Preocupada com o acimulo
de obrigagoes impostas aos produtores
rurais, a Confederacdo da Agricultura e
Pecudria do Brasil (CNA) elaborou pro-

gramas de computador para os produto-
res melhor se informarem sobre as exi-
géncias da legislacdo quanto a indices de
produtividade e indicadores ambientais,
o que permite declarar de forma mais efi-
ciente aos 6rgaos federais os dados sobre
a propriedade exigidos por lei. Podem,
também, preparar-se para enfrentar com
mais seguranga eventuais fiscaliza¢des
do Incra e Ibama. Técnicos da CNA e de
Federagoes da Agricultura também de-
senvolvem programas de preenchimento
da Declaragao para Cadastro de Imdveis
Rurais e do Ato Declaratério Ambiental.

Outro exemplo ¢ a Secretaria da Agri-
cultura que também investe em programa
de informatiza¢do do campo, criando co-
munidades digitais e investindo em fer-
ramentas para levar sinal de Internet e
telefonia moével para municipios com ca-
réncia em infraestrutura de comunicagéo
basica. Santa Catarina tornou-se um pa-
radigma nacional do crescente emprego
de tecnologias no campo.
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SISTEMA FAESC/SENAR-SC E
HOMENAGEADO POR ACOES
NA APICULTURA

O superintendente do SENAR/SC
Gilmar Antonio Zanluchi representou o
presidente do Sistema FAESC/SENAR-SC
José Zeferino Pedrozo na Sessdo Especial
da Assembleia Legislativa do Estado de
Santa Catarina (ALESC) que celebrou os
38 anos de fundagio da Federagio das As-
sociagdes de Apicultores e Meliponiculto-
res de Santa Catarina (FAASC), criada em
1979. Na ocasido o Sistema recebeu uma
homenagem pelas agdes desenvolvidas
em favor do desenvolvimento da apicul-
tura em territdrio catarinenses através do
Programa de Assisténcia Técnica e Geren-
cial (ATeG) com dois grupos de apiculto-
res de Santa Catarina.

De acordo com Zanluchi, é uma hon-
ra para o Sistema FAESC/SENAR-SC ser
reconhecido como um dos impulsiona-
dores da apicultura no Estado. “Traba-
lhamos em favor dos produtores rurais de
todas as cadeias produtivas, incentivando
a qualificagdo no meio rural e a adesdo a
novas tecnologias. Na apicultura inicia-
mos um trabalho com a assisténcia técni-
ca e gerencial atendendo cerca de 50 fami-
lias com visitas mensais visando melhorar
a produtividade e, consequentemente, a
qualidade de vida e a rentabilidade das
propriedades rurais’, explicou.

O presidente da FAESC/SENAR-SC,
José Zeferino Pedrozo, observou o grande
destaque que a apicultura catarinense tem
perante o Brasil. “Ocupamos a primeira
colocagio no ranking de exportadores de
mel do Pais e somos o terceiro maior pro-
dutor nacional com aproximadamente 68
kg do produto por km?*/ano. Unimos es-
for¢os com demais entidades representati-
vas do setor a fim de expandir ainda mais
a apicultura no Estado”

“Santa Catarina é o maior produtor de
mel do pais por quilometro quadrado e o
major exportador por causa de uma lon-
ga trajetoria de trabalho e de organizagdo
da categoria, com parcerias com técnicos,
aumento da produtividade e da qualidade,
aperfeicoamento da cadeia produtiva, me-
lhoramento genético e sanidade’, descre-

RECONHECIMENTO NN

Entidade desenvolve
o Programa ATeG com

apicultores no Estado

0 superintendente do SENAR/SC, Gilmar Antdnio Zanluchi, representou o presidente do Sistema FAESC/
SENAR-SC, José Zeferino Pedrozo, na homenagem feita pela ALESC

entidades representativas e apicu

veu o deputado Déia Guglielmi, na sessdao
realizada em setembro.

O presidente da FAASC, Nésio Fer-
nandes de Medeiros, destacou os par-
ceiros dos produtores. “O trabalho da
Epagri que adotou a apicultura; o sistema
FAESC/SENAR-SC através dos cursos de
aperfeicoamento e Assisténcia Técnica e
Gerencial; a UFSC que cedeu espago para
que a federagdo construisse sua sede; o
Sebrae; o Banco do Brasil que apostou na
FAASC; e o Governo do Estado que néo
tem medido esforgos para apoiar a apicul-
tura’, enumerou o lider.

O presidente da FAASC aproveitou
para reivindicar mudangas na legislagdo
sanitaria. “Precisamos que a lei contemple
a realidade, hoje muitas leis ndo combi-
nam com o setor apicula, principalmente

il i =

[tores do Esta

na drea de inspe¢do de produtos de ori-
gem animal’, ponderou Nésio, que cobrou
“uso mais criterioso dos agrotdxicos” e
mais investimentos na pesquisa cientifica.

O secretario da Agricultura e da Pes-
ca, Moacir Sopelsa, parabenizou os cerca
de nove mil apicultores que colhem nas
colmeias mais de oito mil toneladas de
mel por ano. “A agricultura de Santa Ca-
tarina é diferente dos demais estados, se
formos ver os apicultores também sdo
produtores de leite, de suinos, hd uma
diversificagdo dentro da propriedade’, ar-
gumentou Sopelsa, acrescentando que a
secretaria distribuiu o kit apicultura para
mil produtores e disponibiliza financia-
mento de até R$ 4 mil. “Atendemos dentro
da possibilidade, ¢ pouco? E pouco, mas
ajuda’”

(Crédito: Eduardo Guedes de Oliveira / Agéncia AL).

(Crédito: Eduardo Guedes de Oliveira / Agéncia AL)



PERSPECTIVAS DO MERCADO DE
GRAOS EM SANTA CATARINA

50 Dia de Mercado foi promovido pela FAESC e CNA com presenca de Sindicatos Rurais

Chapecé sediou o 5° Dia de Merca-
do de Graos do Projeto Campo Futuro.
O evento promovido pela Confederagio
Nacional da Agricultura (CNA), FAESC e
Sindicato Rural de Chapecd, com o apoio
do SENAR/SC, reuniu liderangas, pesqui-
sadores e produtores rurais para debater o
atual cendrio e as perspectivas para a pro-
dugéo de graos, em setembro.

O presidente da FAESC José Zeferino
Pedrozo destacou a for¢a do agronegdcio
e a importancia de momentos de difusdo
de conhecimentos para desenvolver ainda
mais o setor. Segundo ele, os produtores
rurais devem estar atentos ao mercado e
atualizados no que diz respeito a tecnolo-
gias e praticas utilizadas no campo a fim
de otimizar e ampliar suas produgoes.

O presidente do Sindicato Rural de
Chapecé Ricardo Lunardi frisou que os
produtores devem ter conhecimento so-
bre os custos de produgio para que se pro-
gramem e saibam como e onde melhor
investir seus recursos. “Planejamento é

Autoridades do setor agricola participaram do evento

fundamental para que os reflexos futuros
sejam positivos tanto em produtividade
como em rentabilidade”

O assessor juridico da FAESC Cle-
merson Pedrozo esclareceu aos produto-
res rurais sobre a atual situagdo do FUN-
RURAL e Sindicalismo Brasileiro.

PERSPECTIVAS

A primeira palestra foi ministrada
pelo pesquisador do CEPEA Lucilio Al-
ves que explanou sobre perspectivas para
o mercado de grdos. Em relagdo a soja, a
expectativa é de um cendario de manuten-
¢do de pregos, ja que a area plantada nos
principais paises produtores deve dimi-
nuir, mas a produtividade tende a cres-
cer. “O prego da soja é determinado pela
demanda do mercado, seja por farelo ou
6leo que ¢ destinado a alimentos ou bio-
diesel’”, explicou.

De acordo com Alves, o milho é o que
mais preocupa os produtores rurais, espe-
cialmente em virtude dos pregos. “Hoje
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campofuturo

a saca em Santa Catarina é vendida a R$
28,50. Esse valor niao deve passar dos R$
33,00 na proxima safra’, avaliou. O pes-
quisador considera que o maior proble-
ma sdo os altos estoques. “Hoje o Brasil
tem disponiveis cerca de quatro milhoes
de toneladas de milho a espera de com-
pradores. A Unido Europeia que poderia
absorver parte dessa demanda encontra
mais facilidade em negociar com paises
proximos como a Ucrénia’, salientou.

O pesquisador da Embrapa
Soja Rafael Moreira Soares falou sobre
as principais doengas que atingem as la-
vouras de soja e alternativas de prevencio.
Além disso, apresentou resultados de tes-
tes e pesquisas desenvolvidos pela Embra-
pa sobre a eficacia de produtos utilizados
no controle de pragas e doengas. Soares
explicou que uma das principais doengas
que atingem a cultura da soja é a ferrugem
asiatica que, segundo dados da Embrapa
Soja, possui um custo médio de 2 US$ bi-
lhées por safra.

O meteorologista da Somar Celso
Luis de Oliveira Filho apresentou as pers-
pectivas climaticas para a safra 2017/2018.
Depois de um outono chuvoso, a partir de
junho o Estado entrou em periodos de
chuvas abaixo da média. “Um bloqueio
atmosférico ndo permite que as frentes
frias cheguem em Santa Catarina. Isso faz
com que o tempo fique seco e quente. As
temperaturas estdo batendo recordes em
Chapecd’, observou.

Sobre as perspectivas para os pro-
ximos meses, o meteorologista exige
cautela. Havera maior alterndncia entre
periodos umidos e secos. Em outubro,

deve voltar a chover com regularidade
na regido. “Em novembro, a quantidade
de chuva diminui e até janeiro devem ter
chuvas abaixo da média e aquecimentos
maiores do que o normal. A orientagio
aos produtores é que estejam atentos aos
periodos de risco no momento de fazer o
planejamento da safra.

A programagdo finalizou com a ex-
planagdo do assessor técnico de cereais,
fibras e oleaginosas da CNA, Alan Fa-
bricio Malinski que falou sobre os custos
de produgio agricola em Santa Catarina.
Segundo ele, o Custo Operacional Efetivo
orgado para a safra 2017/18 de soja deve

0 assessor juridico da FAESC, Clemerson Pedrozo explicou sobre o

FUNRURAL e o Sindicalismo Brasileiro

0 presidente da FAESC, José Zeferino Pedrozo, salientou a forca do

agronegdcio catarinense
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Pesquisador da Embrapa Soja Rafael Moreira Soares falou sobre as
principais doencas que atingem as lavouras de soja

subir nas principais regides produtoras
em relacdo ao ano anterior. O aumento
esta atrelado a recente elevagdo do preco
do diesel e do frete agricola. Além disso,
os reajustes de salario minimo e da ener-
gia elétrica também podem influenciar o
aumento do custo.

Quanto aos insumos Malinski salien-
tou que para os produtores que os ad-
quiriram entre janeiro e julho de 2017, o
principal impacto frente a safra anterior
¢ a leve reducio nas cotagoes dos fertili-
zantes, que foi compensada por um ligeiro
aumento nas cotagdes dos principais de-
fensivos agricolas utilizados.

Cerca de 180 produtores participaram do 5° Dia de Mercado de Graos
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Meteorologista da Somar Celso Luis de Oliveira Filho apresentou as

perspectivas climaticas
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QUALIDADE LEITEIRA
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Os avancos na qualidade do leite pro-
duzido por José Mauro Bremm e Ivone
Maria Bremm, na linha Arabuti, interior
de Maravilha, no extremo oeste catari-
nense, garantiram ao casal o primeiro lu-
gar em qualidade leiteira entre os quase 3
mil produtores que integram a Piracanju-
ba no Sul do Pais. O prémio foi alcancado
apos os produtores iniciaram o acompa-
nhamento feito pelo Programa de Assis-
téncia Técnica e Gerencial (ATeG) em bo-
vinocultura de leite desenvolvido pelo
SENAR/SC, 6rgio vinculado a FAESC
através de um convénio com o Ministério
da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
(MAPA).

“Sem esse acompanhamento
e as orientagdes recebidas ndo teriamos
identificado onde precisavam ser aplica-
das melhorias, mas gracas as adequagdes
feitas evoluimos além do que imaginava-
mos. Estamos muito satisfeitos e preten-
demos continuar aprimorando as técnicas
e realizando o controle gerencial’, afir-
mam os produtores.

Hé um ano o casal passou a receber
a visita do técnico de campo e viu os re-
sultados positivos na pratica. A Contagem
de Células Somaticas (CCS) caiu de quase
350 para uma média de 80, a Contagem
Bacteriana (CBT) reduziu de 63 para me-
nos de 20, o indice de gordura chegou
a 4,62 e de proteina 3,60. “Os niimeros
atingidos sdo considerados dentro dos
padroes exigidos pela normativa e que co-
locaram os produtores em destaque res-
saltando a importancia da assisténcia téc-

. i
Familia Bremm acompanhada da supervisora do SENAR/SC no extremo oeste, Grasiane Bittencourt,
o supervisor técnico da ATeG, Leandro Simioni e o técnico de campo Henrique Guella

nica e gerencial na propriedade’, destaca
o presidente do Sistema FAESC/SENAR,
José Zeferino Pedrozo.

De acordo com o técnico de campo,
Henrique Otavio Guella foram aplicadas
melhorias no manejo, pastagem, higieni-
zagdo e sanitizagdo dos equipamentos de
ordenha e resfriamento. “Também reali-
zaram o descarte de vacas que nao tinham
mais boa produgio e adquiriram novilhas
para cria’, explica. Segundo ele, as melho-
rias ndo foram apenas na qualidade, mas
também no aumento de cerca de 80% na
produgcio de leite, saindo de 100 litros/dia
para 180 litros/ dia com 10 vacas em lac-
tagdo que o produtor tem’, complementa.

O supervisor técnico Leandro Simio-
ni salienta que a propriedade vem rece-
bendo bem e aplicando as orientacoes
recebidas e com os ajustes de alguns deta-
lhes as melhorias foram visiveis. “Depois
que o manejo é adequado oo resultados
aparecem e o desafio é a manutengio. A
familia Bremm tem feito isso muito bem,
prova disso é a premiag¢do”. Simioni obser-
va que quanto maijor a qualidade melhor
o retorno financeiro para os produtores.
“Cada melhora significa um incremento
na produgdo e no valor recebido pelo litro
do leite”.

O superintendente do SENAR/SC
Gilmar Antonio Zanluchi observa que o
programa ATeG ultrapassa o seu primeiro
ano de execug¢do com resultados expressi-
vos de melhorias nas propriedades rurais.
“Diariamente testemunhamos relatos de
avancos significativos. Isso demonstra o
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comprometimento dos técnicos de campo
e 0 engajamento dos agricultores para que
os resultados sejam alcangados. Ao final
queremos beneficiar a ponta mais impor-
tante da cadeia produtiva: os produtores”.

A supervisora do SENAR/SC na re-
gido do extremo oeste, Grasiane Viéra
Bittencourt, relata que durante os acom-
panhamentos é visivel a mudanga de com-
portamento e a adogao de novas técnicas
para melhorias pontuais, que refletem di-
retamente na produ¢do. “Em geral os in-
dices ja sao bons, mas com as orientagdes
técnicas e gerenciais sendo seguidas gra-
dativamente sdo registradas melhorias”

O coordenador estadual do programa
Olices Osmar Santini salienta que diante
de um momento dificil com relagio a re-
muneragio do produtor é importante ter
tecnologias que melhorem a produgéo e
diminuam os custos. “Quanto melhor for
o processo produtivo melhor também serd
a qualidade e isso refletird diretamente no
valor pago pelo litro do leite. A ATeG atua
fortemente na melhoria dos processos
para que os resultados dos produtores
sejam os melhores possiveis garantindo a
permanéncia na atividade”.

VALORIZACAO

O coordenador de qualidade de leite
cru da Piracanjuba Marcos Tulim informa
que no Encontro Anual de Produtores Pi-
racanjuba, ocorre o concurso da Melhor
Qualidade de Leite, os dados de qualidade
dos tltimos 12 meses sdo avaliados atra-
vés de estatistica e os produtores classifi-
cados em um ranking por distrito leiteiro
e os trés primeiros disputam a grande fi-
nal. “A familia Bremm foi a melhor levan-
do em consideragio CCS, CBT, proteina e
gordura do leite. O objetivo da premiagdo
¢ incentivar os produtores para que invis-
tam constantemente em qualidade para
que sejam reconhecidos e tenham incre-
mento na rentabilidade”, esclarece.

Conforme o coordenador, mensal-
mente a Piracanjuba coleta duas amostras
de leite de cada produtor, com finalidade
de avaliar a qualidade do leite para garan-
tir que estejam de acordo com as exigén-

mpo Marcelo Foresti e Andreia Fin

L]

cias da Normativa e o padrdo da empresa.
“A cada avango na qualidade existe uma
bonificagdo especifica. Em leites com a
CCS abaixo de 200, por exemplo, o incen-
tivo é de 10 centavos”.

Tulim observa a importante contri-
buicdo do Sistema FAESC/SENAR-SC
para a melhoria da qualidade do leite
em Santa Catarina. “O trabalho que estd
sendo realizado pela ATeG ¢ fantdstico
e deve ser continuado. Em um ano ja é
possivel perceber avangos significativos
e nessa iniciativa todos saem ganhando:
produtor, industria e consumidor. Somos
parceiros com cerca de 250 produtores
atendidos pelo programa ATeG e mais de
2 mil produtores treinados pelo Programa
Leite Legal, sem duvidas, estaremos jun-
tos nas futuras turmas”.

CRESCIMENTO

A familia Finatto iniciou a produgdo
de 1A familia Finatto iniciou a produ-
¢do de leite em 1998, com seis vacas em
lactagdo e uma média de 60 litros/dia.
Atualmente, a granja localizada na linha
Urumbeva, em Vargedo, conta com 41
animais em lactagdo e uma produgéo di-
aria de 858 litros de leite. Marli de Fatima
Gubert Finatto e o esposo José Pedro Fi-
natto contam com a colaboragio das filhas
Andreia e Juliana nos afazeres didrios da
propriedade.

Hé cerca de um ano sdo atendidas
pela ATeG em bovinocultura de leite no

Grasiane Bittencourt (supervisora do SENAR/SC no extremo oeste), Rafael
Brasil (supervisor de compras de leite da Piracanjuba), Leandro Simioni
(supervisor técnico da ATeG), Regina Miiller (supervisora de qualidade de
leite cru da Piracanjuba), Marcos Tulim (coordenador de qualidade de leite
cru da Piracanjuba) e José Baldoino Franca (gerente de politicas leiteiras da

Piracanjuba)

Supervisor Técnico da ATeG, Leandro Simioni, Liseu José Meier, supervisora
do SENAR/SC no extremo-oeste, Grasiane Bittencourt, Raul Meier e Julia

projeto MAPA/Leite, recebem a visita
mensal do técnico de campo Marcelo Fo-
resti e alcancaram a média anual de CBT
15 e CCS 182. Estes resultados propor-
cionaram ao casal a primeira colocagdo
de qualidade do leite em sua regido de
compra de leite da Piracanjuba e ficando
muito préximo das primeiras colocagdes
gerais “As agdes principais adotadas pela
granja foram CCS individual mensalmen-
te, linha de ordenha, descarte de animais
cronicos e reposi¢do anual com novilhas
criadas na propriedade acima de 20%7,
explica Foresti.

De acordo com a filha do casal, An-
dreia Finatto, a familia preconizou man-
ter uma rotina de ordenha dando aten¢io
especial na higiene dos tetos. “Quando
entramos na ATeG, em agosto de 2016,
estdvamos com 38 vacas em lactagdo pro-
duzindo 633 litros por dia com média de
16,6 litros por animal. Com o decorrer das
visitas e as adequagdes feitas foi possivel
identificar muitas melhorias chegando a
uma produgdo de 21 litros por animal’,
relata.

RECONHECIMENTO TECNICO

Assim como o casal Bremm e a fami-
lia Finatto, o técnico de campo da ATeG
e produtor rural Raul Meier também foi
premiado entre os melhores em qualidade
de leite da Piracanjuba. Ficou em terceiro
lugar em sua regido, mas sempre esteve
rankeado entre os primeiros colocados

Alice Meier

em todas as vezes que participou. “Prio-
rizamos muito pela qualidade do leite que
produzimos visando sempre a alimenta-
¢do, genética, manejo e higiene dos ani-
mais”, esclarece Raul que atende um gru-
po de 25 produtores da ATeG em Dionisio
Cerqueira, no extremo oeste catarinense.

A propriedade de Meier conta com
cerca de 50 animais em lactagdo e bons
indices de qualidade com CCS em 352,
CBT em 9, gordura acima de 4,33 e pro-
teina acima de 3,51. A média de produ-
¢do é de 19 litros por vaca/dia, chegando
de 27 a 30 mil litros por més. Para ele, a
responsabilidade ¢é ainda maior perante os
produtores que atende. “Essas premiagoes
sdo importantes e muito gratificantes para
a nossa familia, demonstram que estamos
no caminho certo. Além disso, servem
como pardmetro para que os agricultores
tenham confianga nas informagdes que
repasso durante as visitas uma vez que sdo
aplicadas em minha propriedade e tem
dado retornos positivos”

Meier conta com a colaboragdo da
familia na propriedade e destaca a impor-
tancia da busca por qualificagdo para que
os resultados de qualidade sejam cada vez
melhores. “Cerca de 90% dos produtores
que atendo fizeram cursos e estdio em
constante busca por aprimoramento. Isso
¢é fundamental e os prepara para aplicar
técnicas de melhorias”, complementa.



A FORCA DA
PISCICULTURA
CATARINENSE

Santa Catarina esta entre os cinco
principais Estados produtores de peixes
cultivados do Brasil. De acordo com da-
dos da Associagdo Brasileira de Piscicul-
tura (Peixe BR), somente em 2016 a pro-
dugdo estadual chegou a 38.830 toneladas.
Mesmo nédo contando com as condigdes
ideais de clima e relevo para a atividade,
o Estado estd atras em produtividade ape-
nas do Parand, Mato Grosso, Rondénia e
Séo Paulo. A principal espécie ¢ a tilapia
que representa cerca de 70% da produgio.

Com o objetivo de estimular uma
piscicultura tecnologicamente qualificada
oportunizando o aumento da produgéo e
da rentabilidade, além de preparar os pro-
dutores para as necessidades do mercado,
o Sistema formado pela Federagio da
Agricultura e Pecuaria do Estado de Santa

M

]

Técnico de campo Luciano de Souza durante visita a

propriedade de Ruthi Baade Neitzke

Programa ATeG muda
modo de enxergar a cadeia
produtiva no Estado e

promove melhorias aos

Catarina (FAESC) e o Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (SENAR/SC) desen-
volvem, desde setembro de 2016, o Pro-
grama de Assisténcia Técnica e Gerencial
(ATeG) em Piscicultura.

De acordo com o superintendente do
SENAR/SC Gilmar Anténio Zanluchi o

piscicultores

principal objetivo da ATeG é proporcio-
nar aumento da produgdo, evolugdo na
produtividade e no nivel de gestao, além
do incremento da renda liquida em pro-
priedades rurais de Santa Catarina. “Mui-
tos empresarios rurais sabem produzir,
mas ndo conseguem desenvolver a gestio

“Atualmente atendemos dois grupos de 25 produtores nos municipios
de Agroldndia e Benedito Novo. Expandimos o programa para as mais
diferentes cadeias porque acreditamos na diversidade e no potencial
produtivo que o Estado possui. 0 agronegdcio é a base da economia
brasileira. As propriedades rurais precisam se reinventar tecnoldgica e
gerencialmente. E isso que faz o Estado ser referéncia no setor”, observa o
presidente do Sistema FAESC/SENAR-SC, José Zeferino Pedrozo.
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da produgao e dos recursos que possuem.
O programa tem essa diferenga, oferece
assisténcia de uma maneira continuada,
todos os meses os produtores sdo visita-
dos e terdo esse olhar focado para a gestdo
da propriedade e o reflexo sdo os bons re-
sultados que estamos alcangando. Isso nos
motiva’

UM NOVO OLHAR

Marcio Alexandro da Silva, de 40
anos, iniciou na piscicultura hé trés anos.
“E uma 4rea que sempre gostei e resolvi
investir’, relembra. No primeiro ano, mes-
mo sem nenhum acompanhamento, teve
bons resultados o que motivou a perma-
néncia na atividade. Mas com a segunda
safra veio as duvidas. “Perdi 90% da mi-
nha produgio e isso me desmotivou. Che-
guei a pensar em desistir”, conta.

Em novembro de 2016 surgiu a luz no
fim do tunel. Marcio passou a integrar o
grupo de 25 piscicultores atendidos pela
ATeG no municipio de Benedito Novo, no
Vale do Itajai. “Com o acompanhamento
técnico identifiquei minhas falhas e passei
a corrigi-las. Em questdo de meses as mu-
dangas ficaram visiveis e a confian¢a na
atividade foi retomada. Hoje tenho mais
seguranga no que estou fazendo”, afirma.

A mudanga de comportamento veio
apds o inicio das visitas técnicas e geren-
ciais realizadas pelo técnico de campo
Luciano de Souza. “Ele me abriu os olhos.
Compreendi que estava desperdicando
muita alimenta¢do e tinha baixo apro-
veitamento da agua. Com o tratamento
adequado tive um aceleramento no cres-
cimento dos peixes o qual ndo imagina-

PISCICULTURA CATARINENSE N

va. Hoje consigo produzir uma tildpia de
melhor qualidade e com custo reduzido’,
acrescenta.

Marcio possui quatro tanques de
peixes, um com eles quase prontos para
comercializagdo, um com tildpias juvenis
e dois com alevinos. A intengdo do pro-
dutor é expandir a produgao em 40% na
proxima. Marcio saiu de uma rentabili-
dade de 23% para 35% atualmente, o que
representaria um incremento de 12% na
renda. “Eu recomecei do zero. Em 2016 a
produgdo chegou a 24 mil peixes e neste
ano estamos com cerca de 31 mil tildpias,
ou seja, seis mil a mais em quase um ano.
As expectativas sdo excelentes quero in-
tensificar a produgio e ampliar meu ne-
gbcio”. Segundo Marcio, a ATeG foi um
divisor de dguas.

“Antes eu gostava de produzir
peixes hoje eu sei como produzir.
0 acompanhamento do técnico é
excelente, toda a sua experiéncia
me fez crescer e hoje até ajudo meus
colegas de profissio com algumas
dicas que me deram resultado.
Essa iniciativa tem que continuar
e com certeza mudard a forma das
pessoas enxergarem a piscicultura. £
um projeto que fez toda a diferen¢a
na minha vida”, conclui.

NOVAS PRATICAS

O técnico de campo Luciano de Souza
atende 25 propriedades rurais em Benedi-
to Novo e explica que a maioria do grupo
possui estruturas piscicolas muito bem
formadas, com viveiros bens construidos,
sistema de aeracio e controle total de en-
trada e saida de 4gua do sistema. “A regido
possui um clima com temperaturas entre
sub-6timas e otimas sendo estas onde te-
mos os melhores resultados de crescimen-
to e conversao alimentar, melhorando as-
sim nossa produgao.

“No inicio existia um amadorismo na
produgao, pela razdo de muitos dos pro-
dutores estarem iniciando na atividade de
forma comercial e por ser uma regido ca-
rente de assisténcia técnica, com a ATeG
estamos mudando isso. Muitos piscicul-
tores ndo visualizavam suas propriedades
como uma empresa rural, mas através do
programa isso tem mudado”

Neste primeiro ano de projeto o téc-
nico considera que ja é possivel observar
avangos positivos.

“Os piscicultores estdo com-
prometidos com a parte gerencial,
fazem todas as anotagdes correta-
mente e guardam as notas fiscais.
Se demonstram interessados e
participativos’; avalia o técnico de
campo Luciano.

Outro ponto positivo destacado pelo
técnico é nas questoes de manejo. “Estao

Técnico de campo Leonildo Pfleger e 0
piscicultor Elton Paulo Antunes

B



Processo de alimentacdo

Wiy o

seguindo assiduamente as orientagdes que
repasso. Um exemplo é o arragoamento-
dos viveiros a partir da temperatura, uma
técnica que oportuniza um melhor apro-
veitamento do desempenho dos peixes”

Segundo Luciano, a assisténcia técni-
ca e gerencial é um trabalho a longo pra-
z0, safra a safra, para que os produtores
evoluam gradativamente. “Eles precisam
de embasamento e acompanhamento
técnico para trabalhar, por exemplo, com
os dados gerenciais levantados nas safras
anteriores para poder realizar compara-
tivos de evolugdo de acertos e erros nas
proximas safras, e na parte técnica temos
por exemplo a utilizagdo de densidades de
povoamento maiores onde necessita-se
de controle ainda mais preciso. O grupo
é muito bom e dedicado, aproveita ao ma-
ximo as informagdes e os conhecimentos”,
finaliza.

De acordo com o supervisor do SE-
NAR/SC na regido do Vale do Itajai, Darci
Aloisio Wollmann, a ATeG em Piscicultu-
ra estd sendo desenvolvida com o apoio
dos Sindicatos Rurais de Agrolandia e Be-
nedito Novo. Wollmann explica que em
Benedito Novo a maioria dos piscicultores
tem a atividade como principal enquanto
em Agrolandia em alguns casos ela é se-
cunddria. “Tivemos muitos avangos nos
dois grupos. Estao muito mais prepara-
dos na organizagio e gerenciamento da
atividade. A analise de peso, temperatura,
ragdo tratada conforme o clima, estio fa-
zendo a diferenca’, salienta.

O supervisor observa que existe uma
mudanga de hébitos por parte dos produ-
tores. “Eles estdo visualizando a atividade
de uma maneira mais rentavel e também
aprendendo a manter um fluxo melhor
distribuido para o mercado consumidor,
uma vez que a populacdo brasileira ainda
tem o hébito de consumir peixes na época
da Pascoa. Se a cadeia se organizar com o
fluxo de produgio poderd reverter o con-
sumo para o ano todo. A atividade tem
muito a crescer e a ATeG sem duvidas estd
fazendo toda a diferenca nesse processo”.

MELHORIAS

O produtor Manfred Benedicto
Grimm, de 54 anos, investe na piscicul-
tura ha quatro anos. A propriedade loca-
lizada em Ribeirdo do Tigre, interior de
Agrolandia, é dividida entre diferentes
cadeias produtivas. “Resolvi iniciar na
piscicultura para diversificar a produgiao
e as fontes de renda’, relata. Segundo ele,
ap0s iniciar o trabalho com a ATeG, sua
visdo sobre a piscicultura mudou. “Antes
eu tomava atitudes sem ter um embasa-
mento técnico profissional, ia muito pela
intuicio’, conta.

Apés um ano de acompanhamento
do técnico de campo Leonildo Pfleger, o
produtor relata que uma das principais
mudangas foi com relagdo ao acompanha-
mento dos custos de producio e investi-
mentos. “Hoje consigo ter a nogdo clara
do quanto preciso investir, qual estd sen-
do o meu retorno. Tudo isso é primordial
para que eu possa identificar se a ativida-
de estd realmente sendo rentéavel. Pelo fato
de ter diferentes cadeias em uma mesma
propriedade antes acabava misturando
tudo o que ndo é correto, afinal, cada uma
tem a sua realidade”, considera.

Manfred mudou também em rela-
¢d0 a0 manejo e as questdes ambientais.
“Temos um outro ponto de vista e um
cuidado cada vez maior com os detalhes.
Fazemos a biometria corretamente, o con-
trole da agua e passei a entender o quao
importante ¢ medir a temperatura da dgua
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Limpeza do viveiro
- .

para a producao”

As melhorias sdo visiveis e o reflexo
é percebido na ampliagdo da produgio
que aumentou de 18 toneladas na safra
anterior para 23 na atual. Com relagdo a
rentabilidade a expectativa do piscicul-
tor é chegar de 30% a 35%. “A assisténcia
técnica e gerencial é um trabalho que o
SENAR/SC néo deve parar. Tem auxilia-
do muito os piscicultores de Agrolandia
e temos certeza de que auxiliard muitos
outros. Estdvamos desamparados e com
esse acompanhamento nos sentimos va-
lorizados e seguros. Precisamos que agdes
como essa sejam permanentes e intensifi-
cadas para a sobrevivéncia da atividade,
finaliza.

Além da propriedade de Manfred,
Leonildo Pfleger, é responsavel por outros
24 piscicultores de Agrolandia. Conforme
explica, a principal intengdo das visitas é
proporcionar aos produtores assisténcia
técnica de qualidade aliada ao gerencia-
mento dos custos de produgio da ativida-
de. “Buscamos disseminar novas tecnolo-
gias e formas de manejo que permitam ao
produtor ter maior conhecimento e renta-
bilidade na atividade”

O técnico esclarece que praticamente
todos os produtores atendidos nao faziam
a anotacdo e célculo total de custos de
produgio e levavam em conta apenas cus-
tos como racio, alevinos e energia elétrica
empregada na atividade. “Custos como
depreciagao, juros, mao de obra ndo eram
utilizados e isso mudou ap6s o inicio das

visitas. Hoje ¢é feito o acompanhamento
mensal de tudo”, informa.

Leonildo observa que os pisciculto-
res atendidos produzem peixes ha muitos
anos e, por isso, dominam a prética. “Tém
altos indices de produtividade por hectare
e sdo bastante tecnificados, o que facilita o
emprego de novas tecnologias que visam
aumentar ainda mais a produgdo e lucrati-
vidade”. Entre os principais avancos iden-
tificados, o técnico ressalta a questdo ge-
rencial. “Notamos também uma melhoria
na organizagio de algumas propriedades,
aumento de produtividade e preocupagio
com a qualidade dos insumos para produ-
¢do (alevinos e racio)”.

O técnico destaca que a piscicultura
geralmente ndo é vista como a principal
atividade da propriedade e, ao contrario
da bovinocultura de leite, por exemplo, é
sazonal em relagdo a venda da produgio
que ocorre apds um periodo de oito meses
do inicio do cultivo. “Além disso, somos
muito influenciados com relagio as esta-
¢oes do ano. No inverno praticamente nio
existe manejos, como o arragoamento dos
peixes, em funcéo do frio e o peixe nio se
alimentar”

E possivel identificar uma evolugio
nos piscicultores, principalmente aqueles
que tém uma drea menor e que ndo sao
tdo tecnificados. “Nestes nota-se uma boa
evolugdo principalmente o no que se refe-
re a produtividade”, complementa.

Em SCa principal produgao de peixes é de tilapia

Piscicultores de Agrolandia
Ademar Neckel

Antonio Carlos Koerich
David Neckel

Elton Knaul

Elton Paulo Antunes
Franscisco Carlos Neckel
Gabriel Eduardo Preilipper
lldo Klaumann

Jonas Cesar Will

Jonas Doering

Jorge Adriano

Laudelino Schmidt

Lotar Doering

Manfred Benedicto Grimm
Maro Will

Pablo Anderson Schreiber
Raimundo Schaade
Ralfino Schutz

Reiwald Sievers

Ricardo Ervin Teichmann
Savio de Assis Ramos
Tulio Ramos

Valdir Bennert

Waldir Sandrini

Wilmar Steimbach

Técnico de campo Luciano de Souza realizando
capitura de peixes para biometria do viveiro

Piscicultores de Benedito Novo
Adriano Lickfeld

Air José Moretto
Alcino Prada

Berno Maas

Cesar Odorizzi
Clausio Busch
Cleomar Pinto
Edelberto Klug
Edemilson Pawlack
Erasmo Nones
Ermidio Klug

Etwin Roeder

Fulvio R. A. Ardi Vera
Ivanir Tomio

Ivone Baldo

Kathia Krieser
Leonardo Kruger
Luis Carlos Maas
Marcio Alexandre da Silva
Mauricio M. Moser
Nilton Stedille
Ordival Macoppi
Ralf Lach

Ruth Baade Neitzke
Wilson Loes




I QUALIFICACAO RURAL

NOVOS TECNICOS EM AGRONEGOCIO

Profissionais foram formados pelo Curso Técnico em Agronegécio da rede

e-Tec em Fraiburgo, Sao José e Sao Joaquim

0 presidente José Zeferino Pedrozo foi o anfitrido na formatura em Sao Joaquim

T P

O agronegoécio catarinense passa a
contar com novos técnicos em agrone-
gocio que atuardo na execugdo de pro-
cedimentos voltados & gestdo no setor
primdrio da economia. Os profissionais
foram formados pelo Curso Técnico em
Agronegdcio da rede e-Tec, desenvolvi-
do pelo SENAR/SC nos polos presen-
ciais de Fraiburgo, Sao José e Sao Joa-
quim.

O superintendente do SENAR/SC,
Gilmar Antdnio Zanluchi, salientou a
importancia da busca por qualificagao
no meio rural. “Vivemos um momento
de inimeras transformagdes tecnologi-
cas que contribuem para melhorias na
gestdo das propriedades rurais. Os pro-
fissionais que se formam tém a respon-
sabilidade de levar ao campo esse novo
olhar, demonstrando as possibilidades
de crescimento que existem para expan-
dir a produgio, a qualidade de vida e a
renda”

O presidente da Federacao dos Tra-
balhadores na Agricultura do Estado de
Santa Catarina (FETAESC), José Walter
Dresch ressaltou que sem o agronego-
cio a situagdo econdmica do Pais seria
ainda mais complicada. “Santa Catarina
se destaca por investir em qualificagdo
rural e estimular os produtores a inovar

e empreender. Temos a honra de contri-
buir com esse processo de crescimento”.

FRAIBURGO

Filha de produtores rurais e atuan-
do na drea de Crédito Rural em uma
cooperativa de crédito, Taiza Balbinot,
escolheu o curso para aprimorar conhe-
cimentos. “O agronegdcio sempre fez
parte da minha familia. Vi uma oportu-
nidade de especializa¢do na administra-
¢do tanto gerencial quanto pratica, ofe-
recendo uma ampla formagao’, afirmou.
Segundo Taiza, o seu trabalho diario se
encaixa com os objetivos do curso. “De-
senvolvemos e atuamos com crédito ru-
ral e o curso me fez enxergar uma nova
maneira de trabalhar com a atividade,
auxiliando efetivamente os empresarios
rurais”, conclui.

Ricardo Otéavio Oliveira é produtor
rural e atua com pecudria de corte no
interior de Fraiburgo. Conhecedor da
atuagdo no campo desde crianga, sem-
pre trabalhou em atividades voltadas ao
agronegdcio e encontrou no curso mais
uma oportunidade de crescimento pes-
soal e profissional. “Todo conhecimento
é bem-vindo. A intengéo a partir de ago-
ra ¢ aplicar tudo que aprendi ao longo
desses dois anos na minha propriedade.
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Quero expandi-la e desenvolver alguns
projetos de empreendedorismo voltados
a pecudria de corte”, relatou.

SA0 JOSE

Cleiton de Camargo Lisboa é na-
tural de Vacaria no Rio Grande do Sul
onde produz gado de corte, milho e
soja. Filho de produtores rurais sem-
pre teve interesse pela drea. Por meio
do Curso Técnico em Agronegdcio, no
polo presencial de Sdo José, encontrou
um novo caminho para a gestao de sua
propriedade. “O curso trabalha situ-
agdes que ocorrem no dia a dia e isso
contribuiu na melhoria e organizagio
trazendo maior produtividade e retorno
financeiro”, destacou.

Ha nove anos o produtor sofreu um
acidente e teve danos na medula, limi-
tando seus movimentos. “No inicio eu
pensava que seria dificil adequar o que
aprendia com as minhas condigdes. Mas
gragas ao apoio que recebi superei e hoje
posso dizer que concluo o curso com sa-
tisfagdao”.

Angela Maria Coelho ¢ formada
em economia e foi através da analise
de dados que descobriu o interesse pelo
agronegocio. “Ficou ainda mais claro a
relevincia do setor primdrio na econo-
mia e a importancia que tém os peque-
nos produtores rurais nesse contexto’,
observou. Para ela, o curso ajudou a
compreender melhor o processo produ-
tivo e a valorizar aqueles que se dedicam
diariamente para colocar o alimento na
mesa de milhares de brasileiros.

SA0 JOAQUIM

Em Sdo Joaquim a formatura da
segunda turma do polo teve como an-
fitrides o presidente do Sistema FAESC/
SENAR, José Zeferino Pedrozo e o vi-
ce-presidente de financas da FAESC e
presidente do Sindicato Rural do muni-
cipio, Anténio Marcos Pagani de Souza
assim como demais membros da direto-
ria do Sindicato.

Para Pagani, a formagdo de técni-

cos em agronego6cio da forma como é
oferecido pelo Sistema FAESC/SENAR
estd recheado de modernidades tecno-
légicas, cientificas e de oportunidades
de crescimento. “Quando se fala em
moderniza¢do e tecnologia nido pode-
mos pensar s6 em equipamentos. Para
melhorar a produ¢do de alimentos po-
demos e devemos modernizar empre-
gando todos os meios disponiveis”.

O presidente do Sistema FAESC/
SENAR, José Zeferino Pedrozo parabe-
nizou os novos técnicos destacando a
importante contribui¢do que eles trardo
ao desenvolvimento do setor em Santa
Catarina. Na ocasido, Pedrozo também
informou que a partir do proximo ano o
municipio de Séo Joaquim terd um dos
polos da Faculdade CNA, a qual servira
como mais um incentivo para a profis-
sionalizagdo no meio rural. “Oportuni-
zaremos acesso a conhecimentos atu-
alizados a fim de tornar o agronegdcio
catarinense, cada vez mais, uma refe-
réncia no Brasil”, concluiu.

Eda Maria de Souza Lins é natural
de Lages onde investe na produgido de
gado de corte. Para gerenciar os 400
hectares de terra e os 200 animais, en-
controu no curso em Sdo Joaquim o
caminho que precisava para efetuar
uma gestdo assertiva. “As aulas e visitas
técnicas me abriram um leque de opor-
tunidades para investir na minha pro-
priedade”, disse. Segundo ela, a inten-
¢do a partir de agora é contribuir para
que outros produtores também tenham
acesso a informagdes e possam ampliar
a produgdo estimulando a permanéncia
no meio rural.

Ricardo Borges é médico veterind-
rio e ha 10 anos atua como prestador
de servico em instrutoria do SENA/SC.
“Conheco de perto o trabalho que a en-
tidade desenvolve e abracei essa causa.
Resolvi fazer o curso para me atualizar
e levar aos produtores rurais o que de
mais novo existe no setor”, relatou. De
aluno, Borges passara a tutor presencial
nos polos de Sao José e Sdo Joaquim.
“Pretendo também atuar na drea de
consultoria, estimulando novos negé-
cios no meio rural e a permanéncia dos
jovens no campo’, finalizou.

QUALIFICACAO RURAL I

o \
Superintendente do SENAR-SC, Gilmar Antdnio Zanluchi, participou da colacdo de grau em
Sao José e Fraiburgo

Turmad

e Sao Joaquim
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I SINDICATO DESTAQUE

SAO LOURENCO DO OESTE:

ENTIDADE E A CASA DO PRODUTOR

Formado por 229 associados que
residem no municipio sede e em Novo
Horizonte, o Sindicato dos Produtores
Rurais de Sdo Lourengo do Oeste conta
com uma diretoria participativa, que es-
timula a atualiza¢do, a profissionalizagdo
da familia rural e pretende tornar a clas-
se cada vez mais fortalecida. O objetivo é
fazer da entidade a casa do produtor, um
local onde ele possa sentir-se bem aten-
dido e acolhido. A regido tem como base
econdmica a produgdo agropecudria e
destaca-se por sediar uma das maiores
bacias leiteiras de Santa Catarina.

Para fortalecer ainda mais esta ati-
vidade, a Universidade Comunitéria da
Regido de Chapecé (Unochapecd) man-
tém na cidade o Curso Superior de Tec-
nologia em Bovinocultura Leiteira. Avi-
cultura, suinocultura, cultivo de milho e
soja, pecudria de corte e reflorestamento
com eucalipto e pinus também represen-
tam importantes fontes de renda para a
populagido das comunidades em que o
Sindicato tem atuagdo. A organizagdo
oferece uma série de beneficios aos as-
sociados e seus familiares, mantém im-
portantes convénios e promove dezenas
de treinamentos com o apoio do Sistema
FAESC/SENAR-SC.

BEM-ESTAR DO SETOR

Atenta aos interesses do setor que
representa, a diretoria da entidade ofe-
rece oportunidade de participagio a
todos que se dedicam ao ramo agro-
pecudrio na regido e espera, em breve,
contar com novos sdcios. “Quero aqui
expressar meu sentimento de gratidao a
todos os diretores que nos antecederam
e contribuiram para o nosso Sindicato.
Agradego aos membros da atual equi-
pe, que aceitaram o convite para somar
esforcos em conjunto. Estou ciente dos
desafios que temos e, certamente, have-
remos de superar. Creio na boa vontade
e determinagdo de cada um, na parceria
com o Sistema FAESC/SENAR-SC que
nos tem a auxiliado de forma especial,
demostrando apoio e levando forma-
¢do e informagdo a todos os associados
e suas familias”, diz o presidente Nelso
Luiz Moresco.

Segundo ele, o objetivo do Sindica-
to é trabalhar em busca de melhorias,
inovagdes e alternativas que promovam
a rentabilidade, satisfazendo as neces-
sidades e o bem-estar deste setor da
producdo, motivando a permanéncia
do homem no campo, administrando e
melhorando seu negécio.
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(Foto: Arquivo)

DIRETORIA

- Presidente: Nelso Luiz Moresco

- Vlice-presidente: Adilso Perazoli
- Secretdrio: Jandir Carlos Peruzzo
- Viice-secretdrio: Cirio Hippler

- Tesoureiro: Pedro Antonio Sartori
- Vice-tesoureiro: Lauro Tonon

CONSELHO FISCAL

Efetivos: Silvestre Sganzerla, Pedro Schmith e
Adilio Carubin

Suplentes: Jandir Bortoluzzi, Edecio Battisti e
Jandir Luiz Pieta

DELEGADOS

Efetivos: Ernesto Jodo Reck e Nelso Luiz Moresco
Suplentes: Adilson Perazoli e Jandir Carlos
Peruzzo

Hand .
Sao Lourenco do Oeste e regido formam
uma das maiores bacias leiteiras do Estado
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Presidente Nelso Luiz Moresco diz que os
desafios serao superados
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PEDROZO E ELEITO
VICE-PRESIDENTE DE
FINANCAS DA CNA

Presidente da FAESC integra nova diretoria presidida por Jodo Martins

O presidente da Federagao da Agri-
cultura e Pecudria do Estado de Santa
Catarina (FAESC) José Zeferino Pedrozo
foi eleito 1° vice-presidente de finangas
da Confederag¢do da Agricultura e Pecu-
aria do Brasil (CNA). A nova diretoria
presidida por Jodo Martins da Silva Ju-
nior terd mandato de quatro anos. Essa
foi a primeira vez na histéria da CNA em
que uma chapa recebeu unanimidade de
votos entre as Federagdes que integram
o Sistema.

“E uma satisfagio imensa integrar
uma diretoria que teve aprovagio total
diante das Federagdes dos Estados bra-
sileiros. Isso demonstra a qualidade do
trabalho que vem sendo desenvolvido
por meio do presidente Jodo Martins,
mas também aumenta nossa responsabi-
lidade em dar continuidade as agdes em
favor dos produtores rurais brasileiros”,
observou Pedrozo.

Para o vice-presidente de finangas,
os desafios serdo grandes, mas a confian-
¢a no grupo que assume a diretoria faz
com que as perspectivas sejam otimistas.
“Somos um grupo diversificado e vamos
atuar em conjunto para melhor atender
a classe mais importante para o Pais’,
complementou.

Em sua primeira manifestacdo apos
a elei¢do, Jodo Martins agradeceu emo-
cionado o apoio do Conselho de Repre-
sentantes pela votacdo uninime, pediu

um setor cada vez mais unido na defesa
do produtor rural e falou dos desafios
que a nova Diretoria terd pela frente.

“Esse resultado mostra que a nossa
classe estd unida na defesa dos interesses
da agropecudria brasileira. Mostra tam-
bém como é grande a responsabilidade
da nova diretoria. O momento dificil
que estamos vivendo no sindicalismo
nos dard mais garra para contornar os
problemas e encontrar as solugoes”.

O presidente eleito da CNA disse
que um dos desafios da Diretoria eleita
serd incentivar a contribui¢do sindical
voluntaria. “Nossa atividade precisa,
como nunca, de uma CNA forte, orga-
nizada, preparada para os novos tempos.
O nosso Sistema precisa ser renovado,
transformado. Precisa ser vanguarda na
prestacdo de servigos ao produtor, que
sentird a necessidade de fazer parte dele”.

O processo eletivo realizado na sede
da Confederagao foi conduzido por uma
Comissdo Eleitoral comandada pelo
presidente da Organizagdo das Coope-
rativas Brasileiras (OCB), Mércio Lopes
de Freitas, e composta também pelo vi-
ce-presidente da Confederag¢do Nacional
do Comércio de Bens, Servicos e Turis-
mo (CNC), Laércio José de Oliveira, e
pelo presidente da Associagdo Brasileira
dos Produtores e Exportadores de Frutas
e Derivados (ABRAFRUTAS), Luiz Ro-
berto Maldonado Barcelos.

—

A nova diretoria assume o mandato por quatro anos (Crédito: Assessoria de Imprensa/CNA)

DIRETORIA

- Presidente: Jodo Martins da Silva Junior
(Federagdo da Agricultura e Pecudria do Estado
da Bahia - FAEB);

- 10 Vice-Presidente: Roberto Simdes (Federacao
da Agricultura e Pecudria do Estado de Minas
Gerais - FAEMG);

- 2°Vice-Presidente: José Mario Schreiner (Fede-
racdo da Agricultura e Pecudria de Goids — FAEG);
- 10 Vice-Presidente de Finangas: José Zeferino
Pedrozo (Federacao da Agricultura e Pecudria do
Estado de Santa Catarina - FAESC);

- 2° Vice-Presidente de Financas: Muni Lourenco
Silva Junior (Federagdo da Agricultura e Pecudria
do Estado do Amazonas - FAEA);

- 10 Vice-Presidente de Secretaria: Mério Antdnio
Pereira Borba (Federagao da Agricultura e
Pecudria da Paraiba - FAEPA);

- 2°Vlice-Presidente de Secretaria: Jilio da Silva
Rocha Janior (Federacao da Agricultura e Pecud-
ria do Estado do Espirito Santo - FAES);

Conselho Fiscal

Efetivos:

- Mauricio Koji Saito (Federacdo da Agricultura e
Pecudria de Mato Grosso do Sul - FAMASUL);

- Raimundo Coelho de Sousa (Federacdo da
Agricultura e Pecudria do Estado do Maranhdo

- FAEMA);

- Hélio Dias de Souza (Federacdo da Agricultura e
Pecudria do Estado de Rondénia - FAPERON).
Suplentes:

- Silvio Silvestre de Carvalho (Federacdo da
Agricultura e Pecudria do Estado de Roraima -
FAERR);

- Luiz Iragt Guimaraes Colares (Federagao da
Agricultura e Pecudria do Estado do Amapa -
FAEAP);

- Ivan Apostolo Sobral (Federagao da Agricultura
e Pecudria do Estado de Sergipe - FAESE).
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I HABILITACAO MARITIMA

PRIMEIRAS TURMAS DE PESCADORES
E MARICULTORES CONCLUEM CURSO
DE FORMACAO DE AQUAVIARIOS

(Crédito: Capitania dos Portos de SC)

(Crédito: Capitania dos I_’ortos deSQ)

Qualificacdo € oportunizada por convénio entre o Sistema FAESC/SENAR, Capitania dos Portos (CPSC), Sindicato Rural de Floriandpolis e IGEOF

a

0 curso é oferecido por meio de Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira entre o Sistema FAESC/
SENAR-SC, CPSC, Sindicato Rural de Floriandpolis e IGEOF

As duas primeiras turmas de pesca-
dores e maricultores que participaram
dos Cursos de Formagdo de Aquavidrios
- Grupo Pescadores (CFAQ-III M/C N1)
para Aquavidrios do 3° Grupo - Pescado-
res, Secdo de Convés, com inscri¢io na
categoria Pescador Profissional (POP),
no nivel de habilitagio 1 receberam as
carteiras de habilitacdo durante cerimé-
nia de encerramento na Capitania dos
Portos de Santa Catarina (CPSC).

O curso foi viabilizado por meio de

Nas duas primeiras turmas 67 profissionais saem habilitados

Termo de Cooperagdo Técnica e Finan-
ceira firmado entre o Sistema FAESC/
SENAR-SC, a CPSC, o Sindicato Rural
de Florianépolis e o Instituto de Geragdo
de Oportunidades de Floriandpolis (IGE-
OF). De acordo com normas da Diretoria
de Portos de Costas é requisito impres-
cindivel que os alunos sejam indicados
por entidade representativa da classe.

A entrega das carteiras de habilitagdo
foi efetuada pelo Chefe do Departamento
de Seguranca do Trafego Aquaviario, Ca-

pitdo de Fragata (RM1) Mello. O Sistema
FAESC/SENAR-SC esteve representado
por Pedro Cavalheiro de Almeida, Presi-
dente do Sindicato Rural de Florian6polis
e por Estela Macedo, da Area Técnica do
SENAR-AR/SC e o Instituto de Geragéo
de Oportunidades de Floriandpolis (IGE-
OF) pelo diretor geral, Luiz Carlos Padi-
lha.

“O objetivo desse curso é oferecer
qualifica¢do a pescadores e maricultores a
fim de habilité-los para o exercicio profis-
sional das capacidades previstas nas Nor-
mas da Autoridade Maritima”, observa o
presidente do Sistema FAESC/SENAR,
José Zeferino Pedrozo.

O curso possui carga horaria total de
112 horas-aula as quais foram desenvol-
vidas pela Capitania dos Portos de San-
ta Catarina, totalizando 22 dias uteis ja
contabilizado o tempo de realizagdo das
provas escritas, aulas praticas e tempo
reserva. Destas duas primeiras turmas 67
profissionais saem habilitados para exer-
cer as atividades profissionais na maricul-
tura e na pesca de forma segura, possibi-
litando a permanéncia na vida laboral e
melhor qualidade de vida.
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Turma de primeiros pescadores e maricultores a receber a
carteira de habilitacdo
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PIB DA AGROPECUARIA CRESCE 14,9%
NO 2° TRIMESTRE

Os elevados investimentos dos pro-
dutores rurais na safra 2016/2017 ga-
rantiram um crescimento de 14,9% do
Produto Interno Bruto (PIB) da agrope-
cudria no segundo trimestre de 2017 em
comparagido com igual periodo do ano
passado, segundo dados divulgados pelo
IBGE. “Os dados do PIB mostram que
o produtor rural contribui com a missao
de gerar desenvolvimento, renda e em-
prego em todas as regides do Brasil. Os
investimentos realizados pelos produto-

res resultaram no aumento da produtivi-
dade e em uma safra recorde, que cola-
borou para o crescimento da economia’,
afirmou o presidente da Confederagido
da Agricultura e Pecudria do Brasil
(CNA), Jodo Martins.

A agropecudria foi o segmento que
mais contribuiu para o crescimento de
0,3% do PIB do pais no segundo tri-
mestre de 2017 quando comparado com
o mesmo periodo de 2016, segundo os
nimeros do IBGE. Este desempenho da

atividade rural, aliado ao crescimento de
outros setores da economia, permitiu o
inicio da retomada da economia brasi-
leira. Para a safra 2016/2017, a estimati-
va é que o setor produza 238 milhdes de
toneladas de graos, 28% acima do colhi-
do em 2015/2016. Os destaques da agro-
pecudria, de acordo com Comunicado
Técnico da CNA, foram para o aumento
da produgdo de milho (56,1%), da soja
(19,7%) e do arroz (16,3%) nesta safra
em relagdo a anterior.

SCPROJETA SAFRA 2017/18 COM QUEDA NA
PRODUCAO DE MILHO E COLHEITA RECORDE DE SOJA

A soja invade o meio rural catarinen-
se e avanca nas dreas antes destinadas ao
plantio de milho. O crescimento das la-
vouras de soja chega a uma média de 6%
ao ano e na safra 2017/18 deve chegar a
706 mil hectares plantados — mais do
que o dobro da drea destinada ao milho
grdo, por exemplo. Os numeros foram
apresentados pela Secretaria de Estado da
Agricultura e da Pesca e fazem parte das
estimativas iniciais de safra elaboradas
pelo Centro de Socioeconomia e Planeja-
mento Agricola (Epagri/Cepa).

Os agricultores catarinenses devem
destinar 318 mil hectares ao plantio de
milho grdo - 12% a menos do que na
ultima safa. Por conta disso, a produgio
também ficard menor, em torno de 2,6
milhoes de toneladas - 16,5% menor do
que na safra 2016/17. Essa tendéncia é

observada também nos outros estados do
Sul: o Parand ja anuncia uma diminui¢ao
de 33% na érea cultivada de milho e o Rio
Grande do Sul espera 23% de queda.
Essa redu¢io na colheita tem impac-
to direto no setor produtivo de carnes
em Santa Catarina. Como maior produ-
tor nacional de suinos e segundo maior
produtor de aves, o Estado consome em
meédia seis milhoes de toneladas de milho
todos os anos. “Nds temos que pensar
em alternativas para atender a demanda
da cadeia produtiva de carnes. Encontrar
rotas alternativas para que o milho che-
gue com um prego mais competitivo em
Santa Catarina’, ressalta o secretario da
Agricultura e da Pesca, Moacir Sopelsa
Entre os motivos que fazem os agri-
cultores abandonarem o cultivo de milho
gréo estdo os altos custos de produgéo e o

preco abaixo do esperado na tltima safra,
fatores que tornaram a soja mais atrativa.
“Isso nao é uma surpresa. Os agricultores
também fazem suas contas e optam pelo
que ¢é mais rentavel. Como o milho estava
com um prego menor este ano, os pro-
dutores escolheram plantar soja’, explica
Sopelsa.

A soja ganha cada vez mais espa-
¢o em Santa Catarina. Em média a area
destinada ao grdo aumenta 6% todos os
anos e ja chega a 706 mil hectares na safra
2017/18. A produgdo também deve ser
ampliada e chegar a 2,5 milhoes de tone-
ladas - ficando bem perto da produgéo de
milho - e superando o recorde atingido
na dltima safra. Hoje em Santa Catarina
as maiores areas destinadas ao plantio de
soja estdo em Campos Novos, Abelardo
Luz e Mafra.
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I ACOES PELO ESTADO

RENOVANDO PARCERIAS

O presidente do Sistema FAESC/SENAR-SC,
José Zeferino Pedrozo e o superintendente do SE-
NAR/SC, Gilmar Antdénio Zanluchi renovaram o
convénio dos programas de qualidade no campo que
integram o projeto Encadeamento Produtivo: Auro-
ra Alimentos — Sebrae/SC: suinos, aves e leite. Fo-
ram recebidos na sede da Cooperativa Central Au-
rora Alimentos pelo presidente Mario Lanznaster, o
vice-presidente Neivor Canton e o coordenador dos
programas de qualidade no campo da Aurora Ali-
mentos Joel José Pinto. Na ocasido foi acordado a
continuidade do convénio e salientado as mudangas
que os programas tém trazido para os produtores,
transformando as propriedades em verdadeiras em-
presas rurais, com planejamento e visdo de futuro,

estimulando a permanéncia no campo.

ATUALIZACAO

O software, plataforma de monito-
ramento, que abriga as informag¢des do
Programa de Assisténcia Técnica e Ge-
rencial (ATeG) do SENAR/SC passou
por mudangas. O novo software Sisa-
teg trara melhorias para a aplica¢do da
metodologia no campo e aumentard a
eficiéncia do atendimento aos produto-
res rurais. Em agosto todos os técnicos
de campo que atuam nas oito cadeias
produtivas em Santa Catarina foram
capacitados para a utiliza¢ao da plata-
forma. O SENAR resolveu internalizar
o sistema por dois motivos: primeiro
porque os técnicos de campo precisam
gerar mais informagoes no dia da visita
e segundo para que as Regionais possam
reportar melhor os resultados da ATeG.
Os treinamentos foram ministrados
pela coordenadora estadual do software
ATeG, Paula A. D. Coimbra Nunes em

(apacitagdo em Lages

ento em Sao José

Chapec6é com o apoio dos superviso-
res técnicos do Programa MAPA Leite
Saudavel, Jeam C. Palavro, Leandro Si-
mioni e Fernando da Silveira; em Lages
com o apoio do supervisor técnico Luis
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Henrique Correia; e em Floriandpolis.
Também participaram do treinamento
os supervisores regionais do SENAR/SC.
A previsdo é que o novo programa seja
utilizado no Estado a partir de outubro.

Programa do
Assistencia TECHICa ¢
Gerencial - ATeG

r (hq eco durant treinamento

TN

PREVENCAO I

SAUDE DO HOMEM RURAL

Programa foi realizado com produtores rurais de Campo Belo do Sul e Leoberto Leal

(Crédito: Capitania dos Portos de SC)

Com o objetivo de gerar aos homens
do meio rural oportunidades de educagio
para a promocio da saude e prevengio de
doengas masculinas contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida, o SENAR/
SC, érgao vinculado & FAESC, promoveu
duas edi¢es do Programa Especial Saude
do Homem, em setembro. O evento ocor-
reu em Campo Belo do Sul e em Leoberto
Leal. Foram atendidos cerca de 500 ho-
mens nos dois municipios.

A iniciativa foi realizada em parceria
com os Sindicatos dos Produtores Rurais
de Vidal Ramos e de Campo Belo do Sul,
as Prefeituras e Secretarias de Satude dos
municipios, e a Sociedade Brasileira de
Urologia (SBU/SC).

As agentes de saude das Secretarias
Municipais de Satde dos municipios fize-
ram a inscrigdo do publico-alvo e fardo os
acompanhamentos médicos necessarios
apds o evento orientando os participan-
tes a procurar periodicamente os servicos
meédicos, visando a prevencio de doencas
e 0 compromisso com o autocuidado.

Para o presidente do Sindicato de Pro-
dutores Rurais de Vidal Ramos, Leduvino
Machado, a mobilizagao demonstra a pre-
ocupagao do Sistema FAESC/SENAR e do
Sindicato Rural com a satide do homem
do campo. “Sabemos que muitos agricul-
tores se envolvem com suas atividades di-
arias e acabam deixando a saude de lado.
Por isso, ¢ importante que as entidades
promovam esses momentos de orientagao
e prevengao’.

De acordo com o presidente do Sin-
dicato Rural de Campo Belo do Sul, Luiz
Moraes, o municipio ja teve outras edi-
¢oes do programa e observou aumento na
procura por parte dos homens. “Isso de-
monstra a preocupagio em cuidar da sat-
de. Com o apoio do SENAR/SC estamos
atingindo o objetivo de levar conscienti-
zagao e qualidade de vida ao meio rural’.

O supervisor do SENAR/SC no Vale
do Itajai, Darci Aloisio Wollmann, des-
tacou que essa foi a primeira vez que o
evento ocorreu no municipio de Leoberto
Leal e considerou o numero de produto-
res presentes expressivo. “Isso demonstra
que o trabalho que vem sendo efetuado
estd surtindo efeito e conscientizando os
homens do meio rural sobre a importan-
cia dos cuidados com a saude”.

A supervisora regional do SENAR/SC
no Planalto Serrano, Stephanye Fanton,

)

Em Campo Belo do Sul o evento contou com a presenca de aproximadamente 350 homens

S,

salientou que a mobiliza¢do dos produ-
tores rurais foi grande. “Percebemos uma
preocupagdo maior com os cuidados rela-
cionados a saude masculina. Isso nos mo-
tiva e faz acreditar que os efeitos do tra-
balho desenvolvido tém dado resultado”

PREVENCAO

Os médicos da SBU/SC Gustavo de
Oliveira Motta e Marcelo Brandt, esti-
veram em Leoberto Leal e se dividiram
entre palestras sobre as principais doen-
¢as que atingem o publico masculino e
realizacdo de exames fisicos da prdstata
- toque retal nos participantes com maior
fator de risco. O exame é importante para
o diagnostico precoce, uma vez que cerca
de um em cada cinco homens com cancer
de prostata tém exame do PSA normal.

Em Campo Belo do Sul, os médicos
Rodrigo Carvalho dos Reis e Jodo Pedro
Gaio Meirelles Rosado da SBU/SC, tam-
bém explanaram sobre as doencas que
mais atingem o publico masculino.

O superintendente do SENAR/SC,
Gilmar Antonio Zanluchi, observou que
quanto mais cedo for descoberto o cancer
de prostata, mais chances de cura existem
para a doenga. “Dados oficiais demons-
tram que a partir dos 50 anos cerca de
30% dos homens podem desenvolver o
cincer e acima de 80 esse numero sobe
para 50%. A inten¢do do Sistema FAESC/
SENAR-SC ¢ mobilizar os produtores ru-
rais para que cuidem de sua saude e reali-
zem exames preventivos para que tenham
qualidade de vida e possam desempenhar
plenamente suas fungoes”.
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