AGRICULTURA LS

EDICAO N° 66 | ABRIL DE 2019

//r FAESC //ﬁ SENAR | octament auorzads
et B Cotanna Santa Catarina

CURSO TECNICO
EM AGRONEGOCIO

Novos profissionais sdo formados em Fraiburgo. Paginas08a 11 ",

g

- = "_

= = = = . =
- e — LR

===

CONQUISTA COMEMORACAO | PROTAGONISMO | SEGURANCA

Coédigo Ambiental de Sindicato Rural de Mulheres participam de Policia Militar Ambiental
SC completa 10 anos Major Vieira faz 40 anos curso inédito de operagao promove operagao
Pagina 02 Pagina 12 e manutencdo de tratores campo seguro

Pagina 14 Pagina 15



José Zeferino Pedrozo

10 ANOS DO CODIGO AMBIENTAL DE SC

Era uma segunda-feira ensolarada, dia
13 deabril de 2009. As 11 horas damanha o
CTG Galpao Crioulo, em Campos Novos,
no meio oeste catarinense, estava tomado
por produtores e empresarios rurais. Ali, o
entdo governador Luiz Henrique da Silveira
protagonizou um dos atos mais importan-
tes para a agricultura e o agronegécio bar-
riga-verde: sancionou a lei 14.675 que ins-
tituiu o primeiro Cédigo Estadual do Meio
Ambiente. A solenidade foi acompanhada
por parlamentares estaduais e federais e
autoridades do agronegdcio de todo o Pais.

A Assembleia Legislativa, ap6s oito me-
ses de debates, aprovou a matéria em 31 de
margo e o governador a sancionaria sem
vetos no dia 13. A lei foi considerada me-
dida de salvaco do setor primario da eco-
nomia. A aprovagio do Codigo Ambiental
era uma questio de vida ou morte para a
agricultura e toda a vasta cadeia do agrone-
gocio. Era o fim da inseguranga juridica que
ameacava paralisar o setor primdrio.

Em 2019 o Cddigo Ambiental catari-
nense completa dez anos. E uma lei comple-
xa—com certeza, uma obraaseraperfeicoada
— que demandou muito tempo de discussio.
Mas, sem dtvida, consistiu em um grande
avango para a protegao e o uso racional dos
recursos naturais, reafirmando o conceito de
que as florestas e a vegetagio nativa sdo bens
de interesse comum, advindo dai 0 compro-
metimento com a preservagio do patrimé-
nio vegetal e com a biodiversidade.

O corajoso exemplo de Santa Catarina
que, em 2009, aprovou e instituiu o primei-
ro codigo ambiental adequado a realidade
de seus recursos naturais, influenciou, na
época, o governo central e o Congresso
Nacional. Os catarinenses mostraram que a

inseguranca juridica do agronegécio brasi-
leiro estava entre as maiores do mundo. A
legislagio ambiental brasileira pecava pela
falta de objetividade e excesso de normas,
dispersa em absurdos 16 mil itens, entre leis,
portarias e codigos.

Sempre defendemos queaelaboragiode
normas ambientais fosse balizada mais por
conclusdes cientificas do que por orientagio
ideoldgica. As avaliagdes cientificas sobre a
utilizagio dos recursos naturais e a explora-
Ao racional e sustentavel da agricultura e da
pecudria demonstravam que muitas normas
ambientais federais eram excessivas, incoe-
rentes e irreais e apenas inviabilizavam a agri-
cultura, a pecudria e o agronegdcio.

O Cédigo Ambiental foi a lei possivel
naquele momento histérico de intensos
embates, criando novos horizontes para a
agricultura, a pecudria e o extrativismo. Es-
tabeleceu pontos importantes, como o con-
ceito de dreas de preservagio permanente
(APP) e de reservas legais.

A Assembleia Legislativa de Santa
Catarina agju corretamente ao aprovar o
Cddigo Ambiental Estadual, interpretan-
do uma necessidade do desenvolvimento
agricola sustentavel. O Codigo harmoniza e
assegura a producdo de alimentos e a pro-
tecdo aos recursos naturais, racionalizando
normas federais em razio das condi¢oes
especificas de solo, clima, topografia e estru-
tura fundidria do territ6rio barriga-verde.

O codigo estadual foi elaborado com
base em argumentos cientfficos e com a
participagdo de especialistas. Foi submetido
a exaustivos debates em todas as regides do
Estado e representa um admiravel consenso
entre as classes produtoras, o parlamento ca-
tarinense e grande parte da sociedade cata-

rinense. Para assegurar clareza e viabilidade
ao primeiro Codigo Ambiental, as entidades
contribuiram com estudos e sugestdes apre-
sentadas em conjunto. O primeiro Cédigo
Ambiental catarinense tornou-se possivel
gracas a uma inovagdo institucional de
grande relevancia: o respeito ao principio do
pacto federativo de forma que cada Estado
da federagio tem autonomia para legislar
sobre matéria ambiental de acordo com as
caracteristicas de seus recursos naturais.

As dificuldades impostas pela legisla-
¢ao ambiental vigente decorriam do carater
federal dalei, aplicada da mesma forma em
todas as macrorregioes brasileiras. A legisla-
¢ao ambiental unificada para todo o Brasil
criava transtornos em razio dos contrastes
acentuados que existem nas macrorregioes
brasileiras. As exigéncias de reserva legal
em 20% da drea territorial da propriedade
e a manutengio da mata ciliar podiam ser
adequadas para grandes propriedades do
centro-oeste, mas inviabilizam as pequenas
propriedades rurais de Santa Catarina.

A norma estadual foi criativa, reconhe-
ceu as situagdes consolidadas e estabeleceu
parametros de protecio que sdo vidveis e
eficazes: protegem o meio ambiente sem
impedir a produgio de alimentos, pois os
produtores sdo os principais defensores da
preservagio do meio ambiente. Nesse as-
pecto é relevante demonstrar que 40% do
territ6rio catarinense tém cobertura vegetal
recuperada, uma situagao privilegiada fren-
teaoutras unidades da Federagio brasileira.

Provavelmente, um dos efeitos do
novo Cédigo foi mudar o modo de pensar
de alguns setores da sociedade que ignora-
vam a complexidade do agronegdcio e do
universo rural.
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SIMPLIFICARACESSO AO CREDITO FUNDIARIO

Entidades pedem revogacao de medidas que aumentam a tributacdo sobre insumos agricolas

Para simplificar o acesso dos
empreendedores familiares rurais
ao Programa Nacional de Crédito
Fundidrio (PNCF), a Confederagdo
da Agricultura e Pecudria do Brasil
(CNA) apresentou sugestoes para fa-
cilitar o acesso a essa linha de crédito.

O tema foi discutido em reuniio
entre o secretdrio adjunto da Se-
cretaria de Agricultura Familiar do
Ministério da Agricultura, Ewerton
Giovanni dos Santos, o presidente
da FAESC e vice-presidente da CNA,
José Zeferino Pedrozo, e o diretor de
Politicas da Agricultura Familiar e
da Pesca de Santa Catarina, Hilario
Gottselig.

Entre as sugestbes apresentadas
estdo a transferéncia dos recursos do
Fundo Nacional de Crédito Fundia-
rio para os estados, a desburocratiza-
¢do do PNCF e a ampliagdo da con-
tratagdo de financiamentos para os
agricultores familiares.

De acordo com Pedrozo, o acesso

CNA/Divulgagao

Presidente da FAESG, José Zeferino
Pedrozo, participou da reunido

ao crédito fundidrio é primordial para
o desenvolvimento da agricultura fa-
miliar. “As iniciativas possibilitardo a
desburocratiza¢io e a flexibiliza¢do do
fluxo para dar agilidade no processo
de contratacido garantindo o controle
e monitoramento dos processos’, des-
tacou o vice-presidente da CNA.
Durante a reunido, o representan-
te do governo de Santa Catarina apre-

sentou o levantamento da situagdo do
PNCF no Estado. “Sdo 93,4% dos es-
tabelecimentos rurais de agricultores
familiares. Ao todo sdo 14.666 con-
tratos realizados para aquisigio de
terras no Estado”, destacou.

“Hoje nds temos um programa
que esta burocratizado e moroso. No
entanto, muitas vezes ndo se conse-
gue contratar justamente por causa
da burocracia. As sugestdes vao oti-
mizar todo o processo’, afirma Gott-
selig.

Também participaram da reunido
a assessora técnica da Comissdo Na-
cional de Empreendedores Familia-
res Rurais da CNA, Marina Zimmer-
mann, o diretor de Jovens de Politica
Agraria e Meio Ambiente da Fede-
ragdo dos Trabalhadores na Agricul-
tura de Santa Catarina (FETAESC),
Adriano Gelsleuchter e o diretor de
Crédito Fundiario da Secretaria de
Agricultura Familiar do Mapa, Car-
los Everardo.
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FAESCAPOIA“SELO” PARA IDENTIFICAR
EVALORIZAR ALIMENTOS ARTESANAIS

A criagdo e regulamentacdo de
um selo para identificar e assegurar
a origem e a qualidade dos alimentos
artesanais tem o apoio da FAESC. A
criagdo do selo estd prevista na Lei
Federal 13.680, editada em 15 de ju-
nho de 2018 para facilitar a comer-
cializagdo de produtos artesanais em
todo o Brasil.

A norma resultou de articulacio
junto ao Congresso Nacional da Con-
federagdo da Agricultura e Pecudria
do Brasil (CNA). Ela alterou a Lei n°
1.283, de 18 de dezembro de 1950,
para dispor sobre o processo de fis-
calizagéo de produtos alimenticios de
origem animal produzidos de forma
artesanal.

Uma das inovagdes é a criacdo
de selo inico com a indica¢io ARTE

que vai impulsionar a produgdo de
alimentos artesanais e tradicionais.
Agora, os produtores de alimentos
artesanais poderdo vender seus pro-
dutos em todo territério nacional.

O principal beneficio é que a lei
permitira a comercializagdo inte-
restadual de produtos alimenticios
produzidos de forma artesanal, com
caracteristicas e métodos tradicionais
ou regionais proprios, boas praticas
agropecuarias e de fabricagdo, desde
que submetidos a fiscalizagdo de 6r-
gdos de saude publica dos Estados e
do Distrito Federal.

Na avaliagdo do presidente José
Zeferino Pedrozo, “o selo se constitui-
ra em fator de agregacéo de valor. Sua
regulamentagdo permitira identificar
e autorizar a comercializacio interes-

tadual de alimentos de origem animal
produzidos de forma artesanal. Dara
ao consumidor seguranga de que o
processo de producio é realizado de
forma artesanal, que respeita caracte-
risticas e métodos tradicionais ou re-
gionais proprios, que atende as boas
praticas agropecudarias e de fabrica-
¢30 e que tem seguranca sanitaria”

O dirigente real¢a que os alimen-
tos artesanais sdo produzidos em
escalas reduzidas, com ingredientes
naturais de primeira linha e podem
conter ou ndo receitas tradicionais
de familia, representando importante
fonte de renda para familias rurais. O
setor artesanal envolve muitos pro-
dutos, entre eles queijos, conservas,
compotas e bebidas como no caso do
vinho, entre outros.

REGULAMENTACAO

O presidente explica que a prioridade, agora, é a elaboragdo do decreto de regulamentagdo da nova lei que
efetivamente atenda as necessidades e caracteristicas especificas dos produtores rurais. O Ministério da Agri-
cultura — por meio das secretarias de Inovagao, Desenvolvimento Rural e Irrigagdo (SDI) e da Defesa Agrope-
cuaria (SDA) - trabalha em conjunto com a CNA e outras entidades na regulamentacio do selo.

A FAESC enfatiza que, nesse processo, ¢é essencial garantir a inocuidade, sanidade, qualidade e identidade
desses produtos, além de fortalecer a relagdo com 6rgaos estaduais de defesa.
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FUTURO I

CENARIOS ECONOMICOS EM DEBATE NO
SEMINARIO ESTADUAL DE LIDERES RURAIS

A andlise dos cendrios econdmi-
cos mais provaveis no curto prazo
foi objeto de debate no Seminario
Estadual de Lideres Rurais que reu-
niu, em Florianépolis, uma centena
de dirigentes de Sindicatos Rurais. A
iniciativa foi da FAESC e o Seminario
foi coordenado pelo presidente José
Zeferino Pedrozo.

O consultor da Confederagio
da Agricultura e Pecudria do Brasil
(CNA) e diretor de economia e merca-
dos da LCA Consultores Luis Henri-
que Suzigan abordou o tema “Cendrio
macroecondmico para 2019 e 2020:
Desafios e Perspectivas” Suzigan ex-
pOs que sdo variados os cendrios que
podem se impor nos proximos meses.
Nesse momento, as principais pre-
missas do cendrio-base sdo duas. De
um lado, o ambiente externo menos
favorével, “mas ndo francamente des-
favoravel”. De outro lado, articulagio
politica via grupos de interesse limi-
tando, ainda que em escala modesta,
a qualidade e a extensédo de reformas e
programas de privatizacéo.

Suzigan colocou que os principais
riscos do cenario-base sio um cendrio
externo com menor crescimento mun-
dial, algum enxugamento de liquidez;
auséncia de injegbes pontuais de re-
cursos (FGTS, PIS/PASEDP, etc.), menor
reajuste do saldrio minimo, situagio
fiscal muito delicada, especialmente
nas contas estaduais e frustracdo com
ajustes do novo governo. Forgas favo-
réveis também podem prosperar, com
a melhora das condi¢des financeiras,
inflagdo e juros baixos, recuperagio
do crédito e emprego, produzindo um
impacto positivo sobre confianga e o
andamento das reformas.

As avaliacdes do economista le-
varam em conta duas perspectivas
possiveis: a de um cendrio benigno

" Evento ocorreu no Hotel Faial Prime Suites
B B

e a de um cendrio adverso. Para a
construgdo de um cendrio positivo,
é condi¢do que o Governo priorize a
agenda econdmica e retome aliangas
partidarias; a base de apoio no Con-
gresso crie espago para aprovacao de
reformas mais amplas (previdencia-
ria e tributaria), em conjunto com o
andamento da agenda microecono-
mica e dos programas de privatiza-
¢do. Paralelamente, ocorreria queda
do Risco-Brasil, aumento da con-
fianga, inflacdo controlada, juros em
patamar baixo e melhora do mercado
de trabalho, contribuindo para uma
recuperagdo mais consistente da ati-
vidade ja em 20109.

OPORTUNIZE-SE

Na sequéncia, o diretor de admi-
nistraco e financas do Sebrae/SC Ana-
cleto Angelo Ortigara explanou o tema
“Motivagdo para o sucesso. Trabalhar
com proposito”. Anacleto realgou que a
motivagio para o sucesso e a postura de
trabalhar com propdsito sdo aspectos
que distinguem aqueles que exercem a
mais auténtica lideranca.Dessa condi-
¢d0 nasce o que chamou de “superpo-
der dos lideres” que deriva da conscién-
cia de “saber qual é o propoésito é saber

0 que viemos fazer aqui”

O proposito é a consciéncia plena do
porqué fazemos as coisas. Dois propdsi-
tos sdo distintos: o proposito interno, da
alma, que revela quem somos e o pro-
posito externo, o ego, o que fazemos (o
ter). Dessa conjugacdo é possivel obter
sucesso e felicidade, resultado do alinha-
mento do proposito interno (da alma
- ser) com o proposito externo (do ego
- ter). Assim, é possivel atingir um nivel
de consciéncia que leva o homem a con-
quistar o sucesso em varias dreas da vida:
na saude, no amor, nas finangas, nas re-
lagbes sociais, na familia, na educagio,
na ética, nos valores e na missao da vida.
Prelecionou que os desafios do lider hoje
consistem em liderar para produzir feli-
cidade (propositos).

Ortigara conclamou: “E tempo de
oportunidade: oportunize-se!” Para
isso é necessario superar todos os
bloqueios dentro de cada um ou no
ambiente. Destacou o papel agrega-
dor do lider. “A referéncia do lider
— desejos, necessidades e interesses —
movem as pessoas’. Por isso, é essen-
cial o papel do lider na defini¢ao do
novo valor das coisas.

O Seminario Estadual de Lideres
Rurais foi patrocinado pelo SENAR/SC.
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PROTOCOLO PARA SAFRA DE

FAESCAPOIA MEDIDA DA ALESCNA
QUESTAO DOS INCENTIVOS FISCAIS

O presidente da Federagdo da Agri-
cultura e Pecudria do Estado de Santa
Catarina (FAESC), José Zeferino Pe-
drozo, elogiou a decisdo da Assembleia
Legislativa pela solucdo que deu, nesta
semana, ao impasse gerado no setor
produtivo pela edi¢do, pelo governo do
Estado, de decretos que prevéem a re-
tirada de incentivos fiscais de diversos
produtos e insumos agricolas.

Em reunido realizada nesta se-
mana, o presidente da ALESC Julio
Garcia e os lideres dos Partidos com
assento na Casa decidiram por una-
nimidade suspender até dia 31 de
julho de 2019 os efeitos dos Decretos
n° 1.866 e 1.867, editados em 27 de
dezembro de 2018 e que entrariam
em vigor em 1° de abril. Também se-
rdo revogados dois pontos da Lei de
Diretrizes Or¢amentérias (LDO) de
2019: o que limitava a 16% da arreca-
dagdo bruta do ICMS, IPVA e ITCMD
o total da renuncia de receita para a
concessao de beneficios fiscais e o que
estabelecia que esse limite devesse ser
atingido gradualmente até 2022.

Para viabilizar essas medidas, a As-
sembleia Legislativa aprovard projeto
de lei originario da Comissao de Fi-
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nangas que, além de revogar pontos da
LDO, também dard nova redagio ao
artigo 45. Além disso, estabelecera o
prazo de 31 de maio para anélise, pela
Secretaria de Estado da Fazenda, de
todos os beneficios fiscais concedidos
pelo Estado e o posterior encaminha-
mento ao Poder Legislativo Estadual
para a apreciagdo dos parlamentares.

O presidente da FAESC assinalou
que as decisdes da Assembleia dio
seguranca juridica e estabilidade para
a economia catarinense. Na semana
passada, na condi¢do de vice-presi-
dente da Confederagdo da Agricultura
e Pecudria do Brasil (CNA), em Bra-
silia, Pedrozo defendeu a prorrogacio
do Convénio ICMS n° 100/1997, que
trata - na esfera nacional - da redugio
da base de célculo do Imposto Sobre
Circula¢do de Mercadorias e Servigos
(ICMS) nas operagdes com insumos e
produtos agropecuarios. O convénio
vence em 30 de abril deste ano e, caso
nao seja renovado, o imposto sera co-
brado sobre uma base de calculo que
podera elevar os custos de produgdo
dos produtores rurais.

O dirigente afirmou que o setor
precisa se unir para defender a pro-

dugdo agropecudria brasileira. “Néo
temos condi¢des de pagar essa conta.
Entdo precisamos da CNA e da sua
forga para dar o suporte necessario
as federagdes”. Estudos preliminares
apontam um aumento de até 20% nos
precos dos insumos, dependendo do
Estado. A ndo prorrogagio afetara a
rentabilidade dos produtores e, por
consequéncia, o crescimento susten-
tavel da economia estadual.

Em 2017, o Conselho Nacional de
Politica Fazenddaria (Confaz) atendeu
a CNA e prorrogou para este ano a re-
dugdo em 60% da base de calculo do
ICMS para a saida de insumos agro-
pecudrios de um estado para outro,
como fertilizantes, sementes e defen-
sivos agricolas.

No mesmo encontro foi discutido
o impacto para o setor agropecudrio de
uma eventual revogacio da Lei Kandir
(Lei Complementar 87/96) que estabe-
leceu a isengdo de ICMS dos produtos
basicos e semielaborados nas exporta-
¢oes. O retorno da cobranga de tributos
pode trazer sérias consequéncias para a
economia brasileira, como déficits co-
merciais, inflacdo e especulagdes cam-
biais, teme Pedrozo.

TABAC02018/2019 E ASSINADO
COM DUAS EMPRESAS FUMAGEIRAS

Souza Cruz e JTI apresentaram propostas aceitas pelas entidades representativas dos produtores rurais

Apés a terceira rodada de ne-
gociagdo do preco do tabaco para a
safra 2018/2019, as entidades repre-
sentativas dos produtores rurais de
tabaco do Sul do Pais, que integram
a Comissdo para Acompanhamento,
Desenvolvimento e Conciliagio de
Integragdo da Cadeia Produtiva do
Tabaco (CADEC), assinaram proto-
colo com duas empresas fumageiras:
aJTI e a Souza Cruz. A FAESC foi re-
presentada na ocasido pelo presiden-
te do Sindicato Rural de Irinedpolis
Francisco Eraldo Konkol que apro-
vou a assinatura do protocolo.

Com a JTI, o reajuste médio assi-
nado foi de 4,5%. No protocolo, ficou
acordado que a tabela de pregos da
safra 2018/2019 servird de base para
o inicio da negociacdo de pregos para
a safra 2019/2020. A Souza Cruz, que
na reunido de janeiro havia oferta-
do um reajuste de 3,08%, aumentou
esta oferta para 3,5%. A Comissdo
assinou o protocolo com a empresa,
mantendo a clausula de que esta tam-
bém serd a base para o inicio da ne-
gociagdo para a proxima safra.

Com a Philip Morris, a Comissio
ndo firmou acordo para esta safra, por
diferencas no calculo do custo da mao
de obra do produtor de tabaco e no

(%

Maioria dos representantes votaram a favor dos acordos assinados com ambas as empresas
- \

percentual de aumento proposto, que
ficou muito aquém da lucratividade ne-
cessaria para o produtor. A questio da
diferenca no valor da mao de obra vol-
tard a ser debatida em reunido da Fo-
rum Nacional de Integracdo do Tabaco
(Foniagro), aprovado de acordo com a
Lei 13.288/2016 (Lei da Integragdo).
De acordo com Konkol, a assina-
tura dos protocolos com as duas em-
presas foi positiva para os produtores
rurais que ja iniciaram a comercia-
lizagao da Safra de 2018/2019 e pre-
cisavam definir os pre¢os. “Isso com
certeza vai direcionar o mercado do
tabaco para essa safra uma vez que
sdo duas empresas que tem grande

volume de compra de produgio o que
dard o ritmo de comercializa¢io tam-
bém para outras empresas’, ressaltou.

“Tivemos ainda algumas diver-
géncias que com o tempo preten-
demos acertar com base na lei da
integracdo que regulamenta toda a
negociacdo do sistema integrado.
Estamos avangando, principalmente
por meio da assessoria das federagdes
e da CNA. Acredito que na préxima
safra teremos novidades positivas’,
complementou o presidente, ao lem-
brar que todas as negociag¢des sio fei-
tas visando proteger a rentabilidade
dos produtores e aumentar a qualida-
de de vida nas propriedades.

COMISSAO

A Comissdo de Representagdo dos produtores de Tabaco é formada pela Associagdo dos Fumicultores do
Brasil (Afubra), e pelas Federa¢des dos Sindicatos Rurais (FAESC, Faep e Farsul) e Federagdes dos Trabalha-
dores Rurais (Fetaesc, Fetaep e Fetag).



PROFISSIONALIZACAO

Mesa de honra foi composta por autoridades municipais, do Sistema FAESC e SENAR e Sindicato Rural de Fraiburgo

FUTURO DO AGRONEGOCIO: SENAR/SC
FORMA NOVOS TECNICOS EM FRAIBURGO
o e Tt dumsiodec s

Curso da rede e-Tec teve duracao de dois anos

A jovem Sara Greissi de Olivei-
ra, de 24 anos, é filha de produtores
rurais e realizou um sonho: a for-
matura no Curso Técnico em Agro-
negoécio da rede e-Tec, promovido
pelo SENAR/SC, érgao vinculado a
FAESC, no polo presencial de Frai-
burgo, no meio oeste catarinense.
“Sempre ouvi falar muito bem do
curso e nos ultimos dois anos pude
comprovar a qualidade dos conte-
tdos trabalhados. E um curso que

nos prepara nio apenas para gerir
uma propriedade, mas também a
nossa vida’, afirmou.

Sara, que jd atua em uma agro-
pecudria no municipio de Frei Ro-
gério, pretende continuar os estudos
€ cursar o ensino superior em agro-
nomia ou gestdo do agronegdcio. “A
intencéo ¢é auxiliar na gestdo e téc-
nica da nossa propriedade e, futura-
mente, expandir conforme as opor-
tunidades surgirem”, relatou a jovem

que ja auxilia a familia na produgdo
de alho, feijao e milho. Para ela, o
curso foi essencial por aproximar a
teoria e a pratica.

Além de Sara, outros 20 técnicos
em agronegocio participaram da so-
lenidade de colagao de grau do cur-
so que ocorreu no Clube Fraibur-
guense com a presen¢a de amigos
e familiares dos formados, além de
autoridades municipais e do Siste-
ma FAESC/SENAR.

“Mesmo sendo a distdncia sempre tivemos total suporte dos tutores presenciais e com as visitas constatamos
0 que estudamos na teoria. Isso ajudou muito na formagdo”.

Sara Greissi de Oliveira, técnica em agronegdcio
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“0 agronegdcio é a locomo-
tiva desse Pais e necessita de in-
vestimentos principalmente em
profissionalizagdo e educagdo”

A Ingelo Benincd, presidente do
Sindicato Rural de fraiburgo

“0 SENAR/SC investe 95%
do valor arrecadado na ativi-
dade fim, oferecendo aos pro-
dutores rurais a oportunidade
de capacitagdo gratuita, assim
como € o caso do curso técnico
em agronegacio que jd conta
com 12 polos de apoio presen-
cial no Estado”.

Gilmar Anténio Zanluchi,

superintendente do SENAR/SC

O presidente do Sindicato Rural de
Fraiburgo Angelo Benincd salientou
o orgulho em formar a quarta turma
do curso, lembrando que Fraiburgo
foi um dos primeiros municipios ca-
tarinenses a receber o polo de apoio
presencial. “As propriedades rurais
estdo inovando e necessitam de pro-

-‘.-!__ .'-.: :

Superintendente do SENAR-SC, Gilmar Antén'i?)‘Z-an nfer
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De acordo com o superintendente
do SENAR/SC, Gilmar Anténio Zanlu-
chi, o curso, apesar de ser 80% a distancia
e 20% presencial, tem um elevado nivel
de qualidade. “Os contetdos sdo atuais

PROFISSIONALIZACAO I

fissionais qualificados e preparados.
O Sistema FAESC/SENAR vem desen-
volvendo um excelente trabalho por
meio do curso técnico, oferecendo a
oportunidade gratuita aos produtores
e filhos de produtores de se qualifica-
rem e aumentarem a produgio, a ren-
da e a qualidade de vida no campo”

iU 0 grau aos formados
-y o

e condizem com a realidade vivenciada
nas propriedades rurais catarinenses. O
agro precisa de profissionais comprome-
tidos e que se engajem em levar tecnolo-
gia e gestdo para o meio rural’, salientou.
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Marcelino Brusco, de 38 anos, é pro-
dutor rural de Cacador. O envolvimento
com o agronegdcio é heranca de familia e
o incentivo para fazer o curso veio da na-
morada que se formou na primeira tur-
ma do polo de Fraiburgo. “E fundamen-
tal buscar a profissionalizagdo. Vivemos
em constantes mudancas e o agronego-

Segundo Edison, desde o inicio, o
curso surpreendeu pela excelente quali-
dade do material, do apoio a distincia e
da qualidade dos tutores, que aliam co-
nhecimento técnico, carisma, bom hu-
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cio precisa acompanhar e se desenvolver
cada dia mais. Por isso resolvi fazer o
curso técnico, o conhecimento é algo que
ninguém nos tira’, observou.

A intengdo apds a formatura é me-
lhorar os processos de gestdo de sua
propriedade que produz graos e taba-
co e, futuramente, prestar assisténcia

mor e boa didatica. “Como administra-
dor experiente e agora com a formagio
de técnico em agronegécio, pretendo
oferecer servicos nesta drea, por exem-
plo, de elaboragdo de plano de negdcios

técnica em outras propriedades con-
tribuindo para o desenvolvimento do
setor em toda a regido. “O Sistema
FAESC/SENAR nos proporciona esse
crescimento enquanto profissionais e
nos habilita para atuar em diferentes
segmentos do setor. O agronegdcio ¢
promissor”, complementou.

“F um setor promissor e em ex-
panséo, mas necessita de profissio-
nais habilitados para a fungdo”
Marcelino Brusco, técnico em agronegdcio

O administrador Edison Costa Por-
to, de 64 anos, deixou a movimentada
rotina na capital paulista, onde nasceu,
para viver em Cagador, no meio oeste
catarinense. Com experiéncia no mun-
do coorporativo exerceu nos ultimos
anos a funcio de diretor-executivo de
uma empresa multinacional, na area de
finangas e administracdo. Por residir
em um municipio com a base econd-
mica no agronegocio, resolveu, por in-
centivo de uma amiga, iniciar o curso.

“0 objetivo inicial foi conhecer
melhor o que envolve a vida das
pessoas da regido, principalmen-
te na drea rural e ampliar minhas
competéncias e capacidade de
prestar servicos como consultor
de negdcios, que é a atividade que
exerco em Cagador”.

Edison Costa Porto, técnico em agronegdcio

(Busines Plan) e de estudos de viabilida-
de, assim como, estou amadurecendo
a ideia, com outro colega do curso, de
investir num empreendimento rural ba-
seado em agricultura familiar’, declara.

NOVOS TECNICOS

Os técnicos em agronegdcio formados na quarta turma de Fraiburgo sdo:

PROFISSIONALIZACAO I

Alexandre Luis Suckow

Juan Cleiton Kluge

Andressa de Oliveira

Karoline Cristine Becker

Angelo Silva dos Santos

Luana Carolina de Souza Campos

Carlos Alberto Proner

Marcelino Brusco

Daniela Cristina da Silva Vargas

Marco Antdnio Dias da Silva Junior

m Edison Costa Porto m Marinara Pittol

m Emerson Stahnke m Merlin Verington Dallagnol
m Everton dos Santos m Ricardo Jung

m Fabricio Frigotto m Sara Greissi de Oliveira

m Gabriel Ponte m Wagner Adriano Petrykowsk

 Quarta turma do polo presencial de Fraiburgo
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BN QUATRO DECADAS

SINDICATO RURAL DE MAJORVIEIRA
REINAUGURA SEDE E COMEMORA 40 ANOS

Constituido em 1971 e com in-
vestidura sindical em 13 de dezembro
de 1979, o Sindicato dos Produtores
Rurais de Major Vieira comemora 40
anos em 2019. Para marcar a data, foi
realizada a reinauguragdo da sede da
entidade ap6s reforma e ampliagéo e
homenagem aos sdcios-fundadores.
O local passou a oferecer mais con-
forto aos associados e funcionarios.
A ampliagio incluiu a construgio de
um salio com drea de 150 m” para
reunides e palestras, banheiros, cozi-
nha e sala com churrasqueira.

De acordo com o presidente do
Sindicato e vice-presidente de secre-
taria da FAESC, Jodao Francisco de
Mattos, apos a reforma e ampliagio a
estrutura passa a oferecer salas para
aluguel de escritérios ou laboratdrios.

Mattos relatou a histéria do sin-
dicato desde a sua criagdo. Segundo
ele, constituir o Sindicato foi um de-
safio. “Levamos oito anos para rece-
ber a Carta Sindical. Naquela época
o processo de liberacio era mais difi-
cil e por isso tivemos que buscar por
produtores que se enquadrassem na
solicitacdo do governo para compor
a diretoria, além de passar pelo crivo
militar, mas com muita determinagio
iniciou o trabalho do Sindicato que
até hoje atua em favor dos produtores
rurais de Major Vieira e regido”

O presidente lembra que depois
de recebida a Carta Sindical comega-
ram as atividades que, na época, con-
sistiam em reivindicar equipamentos
aos produtores, lutar pela aposenta-
doria, apoio da antiga Acaresc (hoje
Epagri) e da Cafasc (hoje Cidasc) e
campanha para a fundagédo de coope-
rativa no municipio.

O sindicato sempre foi parceiro da
prefeitura e das entidades sindicais da
regido na busca de melhores condi-
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Apés reinauguracdo houve encontro de lideres na sede do Sindicato Rural

¢Oes aos produtores rurais, como em
linhas de financiamento, incentivos ao
calcério, sementes, melhores reprodu-
tores bovinos, entre outros. Segundo
Matos, com os recursos da Contri-
buicdo Sindical e apoio da FAESC foi
construida a sede em 1987, que contou
com o apoio incondicional e a dedica-
¢do do Jodao Gava (in memorian), na
época secretario da FAESC e superin-
tendente do SENAR/SC.

“As lutas lideradas pela FAESC ti-
veram sempre a atuagio do sindicato.
Neste periodo ressaltamos também o
trabalho em parceria com o SENAR/SC,
que propiciou o treinamento e capa-
citagdo de milhares de produtores e
trabalhadores rurais, com inje¢ao de
recursos no municipio. Agora, com o
crescimento de demandas por cursos
e outras graduacdes, foi necessario a
adequagdo de nossa entidade, com a
constru¢do deste novo empreendi-
mento que servird a toda a comuni-
dade e regido’, observa o presidente.
Mattos citou, ainda, a importante

contribui¢do do Programa Sindicato
Forte, que em 2010 permitiu dinami-
zar as atividades sindicais.

O prefeito de Major Vieira Orildo
Antonio Severgnini elogiou as agdes
do Sindicato em favor da populagio e
dos associados. “A prefeitura, na me-
dida do possivel, seja na melhoria de
estradas ou maquinas agricolas, atra-
vés das associacdes de agricultores,
estd também apoiando o homem do
campo’, disse Severgnini.

O vice-presidente de finangas da
FAESC, Antonio Marcos Pagani de
Souza, falou sobre o trabalho da FA-
ESC em prol dos produtores rurais.
O superintendente do SENAR/SC,
Gilmar Anténio Zanluchi, parabeni-
zou a diregao do sindicato de Major
Vieira e refor¢ou o compromisso do
SENAR/SC. “Sdo 40 anos de histéria
de uma entidade que representa e
defende os interesses do homem do
campo. O SENAR/SC foi e continua-
r4 sendo parceiro. E através de parce-
rias que as coisas acontecem’, frisou.

PREVENCAO NN

MAJOR VIEIRA RECEBE PROGRAMA

SAUDE DA MULHER RURAL

Participaram da acdao 650 mulheres

Para comemorar o Dia Internacio-
nal da Mulher, o SENAR/SC, érgio
vinculado a FAESC, realizou em Major
Vieira, no més de margo, o Programa
Especial Saude da Mulher Rural. O
evento contou com a participagio de
650 mulheres e foi promovido em par-
ceria com o Sindicato dos Produtores
Rurais e a Prefeitura de Major Vieira.

O objetivo é gerar oportunidades de
educagio e prevengio do cincer do colo
do utero, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida das mulheres do
meio rural por meio da prevengao de
doengas. Além de destacar a importin-
cia da mulher Major Vieirense.

Elas foram presenteadas com pa-
lestras sobre vida saudavel, prevengao
e combate a depressio, preven¢ao de
doengas da pele e de acidentes com
o Corpo de Bombeiros, além de gi-
nastica laboral, servicos de manicure,
maquiagem e massagem no “Espaco

Beleza”. Foi servido café da manha,
almoco e a tarde buffet de frutas. Ao
longo de todo o dia, nos intervalos,
foram sorteados brindes.

O presidente do Sindicato dos Pro-
dutores Rurais de Major Vieira, Jodo
Francisco de Mattos, destacou a im-
portancia da parceria entre o sindica-
to, SENAR/SC, a FAESC e a prefeitura
municipal. “Na busca por oferecer mais
qualidade vida e valorizar a mulher Ma-
jor Vieirense, estamos aqui para home-
nagear e proporcionar um dia diferente
a todas, afinal elas mereceny’, destacou.

O prefeito de Major Vieira, Oril-
do Antonio Severgnini (MDB), para-
benizou e destacou o papel da mulher
na politica e na sociedade. “Devemos
sempre reconhecer o trabalho das
mulheres em nossas vidas. Nao s6
como donas de casa, mas em todas
as dreas em que elas atuam. Estou me
despedindo da politica e quero que,

Evento marcou a comemoragdo do Dia Internacional da Mulher e
- -

quem me suceder, continue o traba-
lho que eu estou fazendo. Quem sabe
uma mulher pode me suceder no pré-
ximo mandato”, observou Severgnini.

De acordo com o superintendente
do SENAR/SC, Gilmar Anténio Zan-
luchi, o programa visa sensibilizar e
conscientizar as mulheres do meio
rural sobre a importancia da preven-
¢do de doengas, através de palestras
sobre satide preventiva, com foco no
cancer do colo do ttero. “A inten¢io
foi estimular o aumento da autoes-
tima e os cuidados com a saude das
mulheres do meio rural”

O vice-presidente de finangas da
FAESC, Anténio Marcos Pagani de
Souza, refor¢ou que inteng¢do do Sis-
tema é gerar oportunidades de edu-
cagdo e prevencio, levando conheci-
mentos que possibilitem a mudanga
de atitudes favorecendo melhor qua-
lidade de vida.
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SENAR/SCPROMOVE CURSO

INEDITO DE OPERACAO E MANUTENCAO
DE TRATORES PARA MULHERES

A presenca feminina no meio rural
tem se expandido nos ultimos anos.
Além de donas de casa, esposas e maes,
elas também assumem a gestdo das pro-
priedades rurais. Visando oferecer qua-
lificagdo e seguranca no manuseio de
equipamentos, 0 SENAR/SC promoveu
o curso de Operagio e Manutengdo de
Tratores e Implementos Agricolas com
nove produtoras rurais de Sio Joaquim,
no Planalto Catarinense.

O treinamento foi ministrado pelo
engenheiro agréonomo e prestador de
servico em instrutoria do SENAR/SC
Sérgio Israel Junior que explanou so-
bre legislagdo de seguranca com base
na Norma Regulatdria (NR31) e tam-
bém abordou nogées de legislagdo de
transito. Segundo ele, é de fundamental
importincia a participagdo das mulhe-
res nesse tipo de capacitagdo, uma vez
que se tornam aptas a ajudar ndo ape-
nas operando tratores, mas também
na decisdo da gestdo da propriedade
executando tarefas relacionadas a ma-
nutengdo de equipamentos e aplicagio
correta dos tratores e implementos.

Neusa de Fatima da Silva, de 45
anos, é produtora rural na linha Séo
Sebastido do Arvoredo, interior de
Sao Joaquim. Com projeto para se-
tembro de 2019 iniciar um pomar de
magas e outro de goiaba serrana, fez
o curso em busca de profissionaliza-
¢do. “Achei o curso excelente. Esses
treinamentos valorizam as mulheres,
criando oportunidades e abrindo es-
pagos para que estejamos cada vez
mais atuantes no agronegocio’”.

O presidente do Sindicato Rural
de Sdo Joaquim e vice-presidente de
financas da FAESC, Ant6nio Marcos
Pagani de Souza, salientou a impor-
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Produtoras rurais de Sao Joaquim participaram do curso
&g

tancia da presenga feminina no meio
rural. “Organizadas, visionarias e em-
preendedoras elas levam para o meio
rural um olhar diferenciado”

A supervisora do SENAR/SC na
regido do Planalto Serrano, Stephanye
Fanton, destacou que o curso contri-
buiu para empoderar ainda mais as
mulheres e mostrar que elas sdo capa-
zes de desenvolver qualquer fun¢io”

Conforme o superintendente do
SENAR/SC Gilmar Ant6nio Zanlu-
chi, o SENAR/SC visa ser uma pon-
te de aprimoramento tanto pessoal

quanto profissional para as familias
rurais catarinenses.

O presidente do Sistema FAESC/
SENAR José Zeferino Pedrozo salien-
tou que o SENAR/SC atua fortemente
em agdes e programas voltados para as
mulheres. Um deles é o Mulheres em
Campo. “Esse mesmo grupo de mu-
lheres ja demonstrou interesse em dar
continuidade a qualificagdo formando
uma turma do programa. Isso muito
nos alegra e motiva a permanecer tra-
balhando para o desenvolvimento das
mulheres no meio rural”

[
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'L Policiais de Lages Curmbanos Joagaba Concord|a e Chapeco participaram da operacdo

Policia Militar Ambiental/Divulgagdo

POLICIA MILITAR AMBIENTAL
PROMOVE OPERACAO CAMPO SEGURO

Iniciativa do 2° Batalhdo da PMA conta com apoio da FAESC

Com o objetivo de aumentar a
sensacdo de seguranca das comuni-
dades do meio rural nos municipios
de Lages e Agua Doce, o 2° Batalhdo
de Policia Militar Ambiental de Lages
promoveu a operagdo “Campo Segu-
ro”. Participam guarnigdes com cerca
de 30 policiais de Lages, Curitibanos,
Joagaba, Concérdia e Chapecd. A
acdo vem ao encontro dos pleitos da
FAESC em garantir a seguranga nas
propriedades rurais catarinenses.

O foco da operacio foi a interaciao
com o homem do campo por meio
de entrega de folders de orientacdo,
visitas preventivas, bem como abor-
dagens e barreiras buscando inibir
os crimes de abigeato, furto em resi-
déncias rurais, porte ilegal de armas,
caga, contrabando, descaminho, fur-
to de gado e outros crimes.

De acordo o comandante do Co-
mandante do 2° Batalhido de Policia
Militar Ambiental, sediado em Cha-
pecd, Tenente Coronel PM Adair Ale-
xandre Pimentel, a operagdo faz parte
do planejamento da Policia Militar de
Santa Catarina e sera realizada cons-
tantemente. “O objetivo é estreitar os
lagos com a populagdo rural, visando
o levantamento de informagdes e im-
plementagio de a¢Ges que propiciem
maior seguranga ao homem do cam-

po’, esclarece.

Ao todo foram mais de 50 pessoas
abordadas e mais de R$ 160.000,00 em
produtos apreendidos. Em uma das
abordagens duas pessoas foram condu-
zidas a Delegacia de Policia de Joagaba
pelo crime de descaminho. “Continua-
remos efetuando operagdes como essa
a fim de inibir a agdo de criminosos nas
dreas rurais’, informou Pimentel.

A seguranga no campo é uma das
bandeiras de luta da FAESC. “Nosso
foco é garantir seguranca e tranquilida-
de as familias rurais através de inicia-
tivas desenvolvidas de forma conjunta
na prevencao e combate a criminalida-
de no campo. E importante que esteja-
mos alinhados com a Policia e demais
orgdos de seguranca do Estado, para
que, juntos, possamos contribuir com
a seguranc¢a nas propriedades rurais’,
destacou o presidente da Federagio,
José Zeferino Pedrozo.

As agdes em favor da seguranca
no meio rural sdo pautas de constan-
tes reivindicagdes da Confederagio
Nacional da Agricultura (CNA) jun-
to ao Ministério Extraordinario Da
Seguranga Publica e disseminadas
nos Estados brasileiros por meio das
Federagdes em parceria com a Poli-
cia Militar Ambiental. “A CNA criou,
por meio do Instituto CNA, em 2017,

Produtores rurais receberam folders com orientagdes

Polca Miltar AmbienalDivgagio

o Observatério da Criminalidade no
Campo, que oferece aos produtores e
trabalhadores rurais um espago para
relatos de ocorréncias de crime ou
ato criminoso em suas propriedades.
A intencéo é identificarmos as prin-
cipais ocorréncias e, assim, atuar para
reduzir essas incidéncias”
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Alunos do polo de Campos Novos iniciaram as aulas
g

CURSO TECNICO EM AGRONEGOCIO E
INAUGURADO EM CAMPOS NOVOS E LAGES

Iniciativa é do Sistema FAESC/SENAR em parceria com os Sindicatos Rurais

Iniciou em Campos Novos e Lages
as aulas do Curso Técnico em Agro-
negocio da rede e-Tec, promovido
pelo SENAR/SC, érgio vinculado a
FAESC. Ambos os polos sio novos no
Estado e receberam 40 alunos cada.
Santa Catarina passa a contar com 12
polos de apoio presencial espalhados
por todo o territério catarinense.

O presidente do Sistema FAESC/
SENAR José Zeferino Pedrozo e o su-
perintendente do SENAR/SC Gilmar
Antonio Zanluchi participaram das
aberturas dos polos que contam com
a parceria dos Sindicatos Rurais dos
municipios para a execugdo das aulas.
O curso tera duragdo de 1.230 horas
com carga horaria 80% a distancia e
20% presencial com encontros nos
polos e visitas as propriedades rurais
para conhecer de perto a realidade do
agronegdcio catarinense.

“Nosso objetivo principal é con-
tribuir na formagdo profissional de
técnicos habilitados na aplicacdo dos
procedimentos de gestdo e de comer-
cializagdo do agronegdcio, visando os
diferentes segmentos e cadeias produti-
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Presidente do Sistena FAESC/SENAR, José Zeferino Pedrozo,

participou da abertura do polo em Campos Novos

vas da agropecudria catarinense. Muitos
sdo os desafios a serem enfrentados no
setor e, por isso, precisamos de pessoas
engajadas e comprometidas, dispostas a
trabalhar em prol do desenvolvimento
do agro’, destacou o presidente do Siste-
ma FAESC SENAR, ressaltando a quali-
dade curricular do curso.

O superintendente do SENAR/SC
salientou que desde que iniciou, em
2016, o curso ja formou 335 técnicos
no Estado. Segundo Zanluchi, o téc-
nico em agronegdcio formado pelo
SENAR/SC é um profissional especia-

lizado na execugdo de procedimentos
de gestdo, que planeja e auxilia na or-
ganizacdo e controle das atividades de
gestdo do agronegdcio. Sua atuagio
ndo se limita aos processos internos
de uma propriedade, podendo traba-
lhar em empresas comerciais, estabe-
lecimentos agroindustriais, servicos
de assisténcia técnica, extensdo rural
e pesquisa. “Ficamos felizes em po-
der abrir mais dois polos em regides
importantes e estratégicas de nosso
Estado. Sem duvidas, o agronegdcio
catarinense serd muito beneficiado”

De acordo com o presiden-
te do Sindicato dos Produtores
Rurais de Campos Novos, Luiz
Sérgio Gris Filho, essa é uma
conquista para a regido do celei-
ro catarinense a qual certamente
trard muitos beneficios, entre
eles o conhecimento que os alu-
nos, apds dois anos, exercerdo
na pratica contribuindo, assim,
para o desenvolvimento do setor.
“Agradecemos de modo especial
ao presidente do Sistema FAESC/
SENAR que ndo mediu esforgos
para a implantagdo do polo e a
prefeitura municipal que nos ce-
deu o local para as aulas. Espera-
mos, com essa nova oportunidade
de ensino, proporcionar melho-
rias aos produtores rurais, garan-
tindo cada dia mais qualidade de
vida do homem do campo”

O presidente do Sindicato
dos Produtores Rurais de Lages
Marcio Cicero Neves Pamplona,
refor¢ou que curso contribuira na
identificagdo das potencialidades,
limitagdes e desafios futuros do
agronegocio e das principais ca-
deias produtivas da agropecuaria.
“Em 2019, o Sindicato comemora
80 anos e, dentre as a¢des plane-
jadas para 2019, a instalagdo do
polo de apoio presencial é, sem
davidas, o maior legado que en-
tidade deixard para os produto-
res rurais e seus familiares, bem
como a comunidade em geral. Por
meio disso difundiremos o que
de mais importante temos que
¢ o conhecimento com foco no
aumento da produtividade e me-
lhoria da renda nas propriedades
rurais’, complementou.

Em Campos Novos o polo de
apoio presencial fica localizado
no terceiro andar da prefeitura
e em Lages na sede do Sindicato
dos Produtores Rurais junto a As-
sociagdo Rural de Lages, no Par-
que Conta Dinheiro.
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I SEMINARIO

LEITE: SUL PRODUZ MAIS QUE ARGENTINA

Pujanca da regiao sul sera destaque no Interleite 2019 em maio

O sul do Brasil produz mais lei-
te do que a Argentina. A producio
dessa regido duplicou de 2000 para
céd e o leite tornou-se uma atividade
essencial na maioria dos estabele-
cimentos rurais. E possivel reeditar
esse crescimento? Esse tema esta-
rd em debate no Interleite Sul 2019
- programado para os dias 8 e 9 de
maio, no Centro de Cultura e Even-
tos Plinio Arlindo de Nés, em Cha-
pecd - considerado o mais qualifica-
do e respeitado semindrio técnico e
mercadolégico do setor, no Brasil.

De 2000 a 2017, o Sul do Brasil
teve um crescimento fenomenal, tor-
nando-se a maior regido produtora,
passando o Sudeste, que tem em Mi-
nas Gerais o maior Estado produtor
de leite do Pais, O Sul cresceu a uma
média de 6,0% ao ano, contra 3,2% do
Brasil. Retirando o Sul, as demais re-
gides cresceram apenas 2,2% ao ano.
O Sul, portanto, ndo s6 cresceu qua-
se 3 vezes mais do que o restante do
Brasil, como foi responsavel por qua-
se 52% do acréscimo da produgio do
Pais no periodo.

Comparado com a Argentina,
os dados sao igualmente impressio-
nantes. De 2000 a 2017, a Argentina
cresceu apenas 303 milhoes de litros,
ao passo que o Sul acrescentou mais
de 7 bilhoes de litros, ou 23 vezes

mais. Hoje, o Sul produz 12 bilhdes
de litros/ano, contra 10,1 bilhdes da
Argentina. No ano 2000, a Argentina
produzia quase a mesma coisa — 9,8
bilhdes — ao passo que o Sul produzia
somente 4,9 bilhoes.

“O Sul é a nova Argentina, ex-
portando seu leite para o restante do
Pais”, observa o CEO da AgriPoint
Marcelo Pereira de Carvalho. “A
pergunta que fica, porém, é até que
ponto esse sucesso sera continuado.
E possivel manter taxa semelhante de
crescimento para os proximos anos?
Esta é a pergunta de fundo do Inter-

leite Sul 2019”

Séo vérias as razdes para esse fe-
ndémeno, como a base genética cons-
truida ao longo dos anos; a estrutura
fundidria baseada em pequenas pro-
priedades; a tradi¢do com produgio
animal, vinda da avicultura e suino-
cultura integradas; as questdes cultu-
rais e forte ligagdo com a atividade;
a presenca de cooperativas e a orga-
nizagao social da regido. Enquanto
o crescimento nas demais regides é
muito mais fruto do empreendedo-
rismo individual, no Sul o avango é
realmente coletivo.

PROGRAMA E INSCRICAQ

Os principais painéis do Inter-
leite Sul 2019 abordardo os temas
Economia e Mercado; Estratégias
de Negécio para Viabilizar o Pro-
dutor de Leite Familiar; obtendo o
Miximo da Produgio de Silagem;
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otimizando o Investimento na
Propriedade Leiteira Para Ganhar
Dinheiro; Conforto e Bem-Estar
Animal e Um Olhar Sobre o Novo.
Também estardo em pauta temas
como automagdo e robdtica, ter-

ceiriza¢do de atividades, otimiza-
¢ao de investimentos. Através do
site Sul é possivel conferir a pro-
gramacao e garantir a inscrigao.
Basta acessar http://www.interlei-
te.com.br/sul/.

PROFISSIONALIZACAO I

XANXERE TEM NOVATURMA DO
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ COTISTA

Iniciou no municipio de Xanxeré
mais uma turma do Programa Jovem
Aprendiz Cotista (JAC) promovido
pelo SENAR/SC em parceria com o
Sindicato dos Produtores Rurais de
Xanxeré. A turma conta com jovens
de 14 a 24 anos que participardo do
curso de Auxiliar Administrativo e
Financeiro, realizando a pratica pro-
fissional nas empresas empregadoras.
As aulas iniciaram em fevereiro e se-
guem até 2020. Alunos e empresas in-
teressadas ainda podem ingressar na
turma, sendo que a solicitagdo deve
ser feita por meio do Sindicato Rural.

O programa tem como objetivo
promover a formagido técnico-profis-
sional metddica com foco no desen-
volvimento fisico, moral e psicolégico
dos jovens. Sera um ano de curso com
aulas tedricas e prética profissional
nas empresas. Conforme explica a
coordenadora estadual do programa,
Aline Moser Lopes, o curso visa capa-
citar os aprendizes para o ingresso no
mercado de trabalho, em condigdes
especiais, sem prejuizo da escolarida-
de formal, por meio de atividades con-

troladas, em ambiente protegido, de
acordo com a legislacdo vigente.

O curso possui 960 horas, sendo
480 horas teéricas e 480 horas de prati-
ca profissional. Os participantes apren-
derdo sobre integracdo no trabalho;
informatica basica; gestdo corporativa;
comunicagio oral e escrita; cidadania;
matematica aplicada; seguranga, sad-
de e higiene; informatica avangada;
operagdes comerciais e financeiras;
atendimento ao cliente; nogoes de ad-
ministracdo de pessoal; matematica fi-
nanceira e estatistica; principios da ges-
tdo da qualidade e contabilidade basica.

A atividade didria é limitada em
quatro horas, sendo a carga horaria
semanal definida com as empresas

empregadoras, conforme calendario
do curso. “A intenc¢do é garantir que
o adolescente cumpra, efetivamente,
os trés pilares do processo de apren-
dizagem - escola, trabalho e formagéao
profissional — dentro dos principios da
protecao integral ao adolescente”, ob-
serva o superintendente do SENAR/
SC, Gilmar Anténio Zanluchi.

O Sistema FAESC/SENAR-SC for-
necera o material didatico para utiliza-
¢do dos aprendizes e estrutura para as
aulas tedricas. O presidente do Siste-
ma, José Zeferino Pedrozo, refor¢a que
essa é uma oportunidade unica aos jo-
vens que terdo um primeiro contato
com o mercado de trabalho, aliado a
educacio profissional de qualidade.

PROGRAMA E INSCRICAO

Alan de Oliveira, de 19 anos, re-
solveu realizar o curso para agregar
conhecimento ao curriculo profis-
sional. O jovem atuard na empresa
BRF e pretende utilizar a experién-
cia adquirida para decidir o futuro.
“E o inicio da minha carreira como
profissional e, a partir disso, preten-
do definir qual graduagio farei. O
contato com a profissao serd muito
importante’, pontua o jovem.

O presidente do Sindicato Ru-

ral de Xanxeré Bruno Bortoluzzi
destaca que esse ¢ um programa
que oferece aos adolescentes e jo-
vens a oportunidade de inser¢do
no mercado de trabalho e, para o
agronegocio, ¢ um incentivo para a
permanéncia de filhos de produto-
res no meio rural.

Para a assistente financeira da
empresa empregadora Lar Coo-
perativa Agroindustrial, Simone
Maciel, mais que atender a Lei da

Aprendizagem, a contratacdo de
aprendizes traz beneficios para a
cooperativa e para o jovem. “Além
de suprirmos uma vaga existente
no setor administrativo, podemos
oportunizar a capacitacido desses
jovens”, observa. Simone salienta
que a aprendizagem permite que
o jovem desenvolva as capacida-
des técnica e de gestdo, que serdo
utilizadas durante toda a sua vida
profissional.
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Seguranca no campo
é a nossa prioridade.

NOSSA LUTA

A seguranca do produtor rural é
a garantia de produtos de qualidade,

Sornthiveing N5 SENAR
yy

de vida e seguranca ao meio rural. Santa Catarina
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